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Uvod

Namjena i struktura Priru¢nika

Prirucnik ,lzrada programa po mijeri svakog djeteta“ temelji se na inkluzivnim principima, koji
podrazumijevaju jednake prilike za sve u€enike, kvalitetno obrazovanje za u€enike s razvojnim

poteSko¢ama u skladu s njihovim moguénostima, interesovanjima i potrebama.
Priruénik sadrzi dvije tematski podijeljene cjeline:

1. Opdi principi u radu s u€enicima s razvojnim poteSko¢ama

2. Metodologija izrade individualno odgojno obrazovnih planova (IOOP)

Prvi dio Priruénika ,,Opci principi u radu s u€enicima s razvojnim poteSko¢ama“ je nastao s
ciliem pruzanja dodatnih informacija i preporuka uciteljima, nastavnicima, roditeljima i svima

onima Koji se u svom radu susrecu s u¢enicima s potesko¢ama.

Drugi dio Priru¢nika ,Metodologija izrade individualno odgojno obrazovnih planova® ima za cilj
ojacati kompetencije i pruziti praktiéna znanja i primjere profesorima koji rade s u€enicima s
razvojnim poteSkoCama o procesu kreiranja, metodologiji i prakticnoj primjeni individualno

odgojno obrazovnih planova za u¢enike koji se susre¢u s odredenim poteSko¢ama u razvoju.

Ova publikacija nastala je kao rezultat rada s profesorima, u€enicima i stru¢nim osobljem
Srednje tekstilne i poljoprivredne 3kole Mostar koji u svojoj 8koli svakodnevno imaju priliku da
rade s ucenicima s razvojnim poteSkoCama i u praksi implementiraju principe inkluzivnog

obrazovanja.

Ovom prilikom se zahvaljujemo pomenutoj Skoli za suradnju i iskazanu volju u profesionalnom
osnhazivanju, a s ciljem pomoci djeci koja imaju odredene poteskoce u akademskim i socijalnim

postignucima.

Priru¢nik je namijenjen nastavnicima, studentima nastavniCkih fakulteta ali i roditeljima
zainteresiranim za razvoj ideje inkluzije i uklju€ivanje djece koja imaju odredene poteskocée u
dosezanju akademskih i socijalnih postignuc¢a. Priru¢nik je posebno zna¢ajan za profesionalce
u Skolama u smislu kontinuiranog ucenja i sticanja kompetencija u radu s djecom s posebnim

potrebama.

Veliku zahvalnost iskazujemo recenzentici docentici Vesni Varunek koja nam je svojim

znanjem, iskustvom i prakticnim savjetima olakSala izradu ovog priru¢nika.



Inkluzivno obrazovanje

Obrazovanje je temelj i ogledalo drustvenog napretka i drustvene ukljuéenosti. Kroz inkluzivno
obrazovanje poti¢emo zajedni¢ko djelovanje svih aktera obrazovnog sistema i gradimo drustvo

oslobodenje stereotipa i predrasuda.
Definicije inkluzije od strane UNESCO-a sa konferencije u Salamanki, 1994. godine glasi:

“Inkluzija je proces rjeSavanja i reagovanja na raznovrsnost potreba svih ucenika kroz sve
vece ucestvovanje u ucenju, kulturama i zajednicama i sve manju iskljuCenost u okviru
obrazovanja i iz njega. Inkluzija obuhvata promjene i izmjene sadrZaja, pristupa, struktura i
strategija, sa zajedni¢kom vizijom koja obuhvata svu djecu odgovarajuce starosne dobi i sa

ubjedenjem da je redovni obrazovni sistem odgovoran za obrazovanje sve djece.”

Jedan od osnovnih principa inkluzivnih Skola je: ,svako dijete ima neotudivo pravo na
obrazovanje i nijedno dijete se ne iskljuCuje iz Skolovanja“. Da bi Skola postala uspjeSna
inkluzivna Skola ¢vrsto mora vjerovati da sva djeca posjeduju potencijal za uéenje i da uz
konstantan rad i trud mogu razviti svoj potencijal do maksimuma. U praksi mnogi inkluziju
dozZivljavaju samo kao uklju€ivanje djece s razvojnim poteSko¢ama u redovni obrazovni sistem
s naglaskom na obrazovna postignu¢a a Cesto zanemaruju individualni pristup, razvijanje
socijalnih odnosa i samostalnosti u€enika u cjelokupnom procesu. Takav pristup ne moze
rezultirati pozitivnim rezultatima jer sam fokus na obrazovnim postignu¢ima nije dovoljan za
uspjesnu integraciju u€enika s poteSko¢ama u njihovu okolinu i ne priprema ih na samostalan
Zivot poslije zavrSetka Skolovanja. Od krucijalnog je znalaja da se jednaka paznja posveti
socijalnim i komunikacijskim vjestinama ucenika, razvoju empatije, samostalnosti, razvoju
samopouzdanja i drugim socijalnim i Zivotnim vjeStinama s naglaskom na individualizirani

pristup u radu s uc€enicima s poteSko¢ama.

Za razvoj empatije od velikog su znaCaja zajednicke, saradnicke aktivnosti. U BiH drustvu smo
Cesto svjedoci segregacije uCenika s razvojnim poteSkocama. Takva segregacija povecava jaz
izmedu ovih osoba i ostatka druStva, stavljajuci osobe i djecu s poteSko¢ama u nepogodan
drustveni polozaj okarakterisan marginalizacijom. ZajedniCke aktivnosti u€enika sa i bez
poteSko¢a doprinose smanjenju predrasuda i stereotipa, a jataju medusobne odnose i
empatiju. Kada govorimo o ovim aktivnostima, sadrzaj je manje bitan. To mogu biti obrazovne,

sportske ili rekreativne aktivnosti, ali je najvaznije u€eSce svih strana.

Nadalje, psihoedukacija uCenika bez poteSkota o nastanku, uzrocima i vrstama razvojnih
poteSko¢a dovodi do veéeg razumijevanja. Ukratko, svaka Skolska inicijativa koja slavi

razliitosti, kao Sto su 3kolske akcije, tekstovi i radovi izloZzeni po 3koli i sl. imaju pozitivan
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efekat na razvoj empatije. Bez obzira na to za koju aktivnost se Skola odluci jednu stvar je
najbitnije imati na umu — Nikada ne isklju€ujemo u€enike s razvojnim poteSko¢ama. Ovi ucenici
su, kao i svi ostali, dio Skolskog kolektiva i kao takvi imaju ravnopravan odnos i pravo na u¢escée

u donoS$enju odluka.

Dostupna istrazivanja, kao i analize rada inkluzivnih Skola pokazuju da je inkluzija jedan dug i
kontinuiran proces u kojem vaznu ulogu igraju ucenici, nastavnici, roditelji, ¢lanovi lokalne
zajednice i da samo zajednickim djelovanjem u pravcu identificiranja i otklanjanja prepreka
uceniju i participaciji uCenika s potesko¢ama postaje mogucée implementirati inkluzivne principe
rada. Kada se Skola odluci za veliki korak i inkluzivni pristup u svom radu postaje izuzetno
znacajno razvijati pozitivne stavove prema ucenicima iz posebno osjetljivih i marginaliziranih
grupa i obavezna je stalna usmjerenost na pracenje obrazovnih potreba i identificiranje

prepreka za ostvarivanje tih potreba kod uc€enika s razvojnim poteskocama



Pravni okvir

Osnovni princip svih medunarodnih i domacih instrumenata je princip nediskriminacije, $to
znacCi da osobama s invaliditetom ili bilo kakvim poteSko¢ama pripadaju sva prava propisana
zakonom kao i svim ostalim gradanima. Svaka drzava pa i Bosna i Hercegovina je duzna da u
prakti¢énoj primjeni vodi racuna o tome koliko su osobe s poteSko¢ama ukljucene u sistem i

koliko se njihova zakonom propisana prava postuju.

Bosanskohercegovacke vlasti su 2002. godine svojim gradanima obecale osigurati
ukljucivanje djece sa posebnim potrebama na svim nivoima sistema obrazovanja. Obecali su
prikupiti podatke o djeci sa posebnim potrebama, te problemima sa kojima se suocavaju.
Obecale su izraditi plan obrazovanja zajednice u pogledu uklju€ivanja u€enika sa posebnim
potrebama i osigurati da u€enike obrazuju dobro obu&eni nastavnici u adekvatno opremljenim

i efikasno vodenim Skolama. (Poruka gradanima Bosne i Hercegovine, Obecanje 1.)

Usvajanjem Akcionog plana za djecu Bosne i Hercegovine (2011.-2014.), preporucuje se da
obrazovanje treba da pruZi jednake moguénosti svoj djeci u skladu sa njihovim interesima i
sposobnostima, Sto proizlazi iz opéeprihvacenih, univerzalnih vrijednosti i demokratskog
drustva, te vlastitih vrijednosti sistema zasnovanih na specifi€nostima naroda i nacionalnih
manijina koje zive u Bosni i Hercegovini. (I1zvjestaj o istrazivanju mapiranje inkluzivnih praksi u

osnovnom obrazovanju u BiH, Sarajevo 2008)

Glavni cilj Akcionog plana o djeci sa posebnim potrebama jeste da se osigura da djeca sa
posebnim potrebama budu ukljuéena u sve nivoe obrazovnog sistema tako Sto ¢e se
identificirati nacini za prevladavanje izazova koji spre€avaju njihovo ukljuivanje u redovne
uCionice i tako Sto ¢ée se razviti plan za edukaciju zajednice u smislu inkluzije djece sa
posebnim potrebama. Ovaj akcioni plan promovira tri komponente inkluzivhog obrazovanja:
pristup, kvaliteta i u¢eS¢e zajednice. Kako bi se postigla inkluzija odnosno ukljucivanje sve
djece sa posebnim potrebama na svim nivoima obrazovnog sistema, u obrazovnom sistemu
mora se osigurati redovna i sistematska procjena djece, precizno definirati vrsta
onesposobljenja (sa terminologijom koja je manje etiketirajuca), uspostaviti stru¢ni timovi,
osigurati da djeca imaju razvojni portofolij, osigurati sadrzajan program obuke prije sluzbe i
obuke uz rad, razviti jasne smjernice za ocjenjivanje ucenika, razviti standarde za adekvatno
obrazovno okruzenje, uspostaviti program za ubrzano ucenje, te razviti fleksibilan sistem
pomoci zasnovan na uceSc¢u zajednice. (lzvjestaj o istraZivanju mapiranje inkluzivnih praksi u

oshovnom obrazovanju u BiH, Sarajevo, 2008)



Takoder, Okvirnim zakonom o osnovhom i srednjem obrazovanju BiH (Sluzbeni glasnik BiH,
broj 18/03) osigurava se pravo na obrazovanje i za uCenike s posebnim obrazovnim
potrebama. U ¢lanu 3 Zakona isti€e se ,o0siguravanje jednakih mogucénosti za obrazovanje i
mogucnost izbora na svim nivoima obrazovanja, bez obzira na spol, rasu, nacionalnu
pripadnost, socijalno i kulturno porijeklo i status, obiteljski status, vjeroispovijest, psiho-fizicke

i druge vlastite osobine;..."
Prema Clanu 4 istog zakona:

e svi uc€enici imaju jednako pravo pristupa i jednake mogucnosti uceSéa u
odgovarajuéem obrazovanju,bez diskriminacije na bilo kojoj osnovi,

e svi uCenici imaju pravo na osiguranje jednakih uslova i prilika za sve, za pocetak i
nastavak daljeg obrazovanja,

e svi u€enici imaju pravo na odgovaraju¢e obrazovanje koje, u skladu s utvrdenim
standardima, osigurava djetetu da na najbolji nacin razvije svoje urodene i potencijalne

umne, fizicke i moralne sposobnosti, na svim nivoima obrazovanja.

Pravilnikom o odgoju i obrazovanju djece sa posebnim potrebama (zasnovan na ¢lanu 19.
Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju) utvrdena je inkluzija djece sa posebnim
potrebama u institucije osnovhog obrazovanja kao i kriteriji za formiranje grupa i odjeljenja sa
djecom sa posebnim potrebama. Inkluzija djece sa posebnim potrebama u redovna odjeljenja
vri se na osnovu preporuke stru¢nog tima nakon perioda posmatranja u redovnoj $koli. Period
posmatranja inicira nastavnik ili roditelj i on traje 3 do 6 mjeseci. Struéni tim sastoji se od
pedagoga/psihologa, psihologa, defektologa, logopeda te roditelja, tamo gdje je potrebno.
Zadace struénog tima su: analiza postojeCe dokumentacije, pred-kategorizacija, razvoj
individualnog nastavnog plana i programa u saradnji sa nastavnikom, pracenje metodicke i
didaktiCke primjene nastavnog plana i programa, implementacija lijeCenja, saradnja sa
nastavnicima i roditeljima i evaluacija individualnih nastavnih planova i programa. NajviSe 3
djece sa posebnim potrebama moze se integrirati u isto redovno odjeljenje. Za svako dijete sa
posebnim potrebama maksimalni broj djece u tom odjeljenju smanjuje se za 3. (lzvjestaj o

istrazivanju mapiranje inkluzivnih praksi u osnovnom obrazovanju u BiH, Sarajevo 2008)

Okvirni zakon o osnovnom i srednjem obrazovanju (Sluzbeni glasnik BiH, broj 18/03) utvrduje
da se djeca sa vecim i/ili visestrukim smetnjama obrazuju se u posebnim Skolama. Djeca sa
posebnim potrebama koriste redovne ili prilagodene individualne nastavne planove i programe
sa individualiziranim metodama uz podrsku stru¢nog tima. Ministarstvo obrazovanja imenuje i
odluc€uje o broju mobilnih timova za pruzanje podrske Skolama tamo gdje nema stru¢nog tima.

Vlasti planiraju da uvedu pomoc¢nike nastavnika u redovna odjeljenja. U€enici zavrsnih godina



pedagoskih akademija mogu biti pomocnici nastavnika u odjeljenju. (lzvjestaj o istrazivanju

mapiranje inkluzivnih praksi u osnovnhom obrazovanju u BiH, Sarajevo 2008)

Zakonskim odredbama na svim nivoima vlasti u BiH utvrdeno je da sva djeca trebaju biti
upisana u osnovnu 38kolu i trebaju dobiti obrazovanje u skladu sa svojim potrebama,

sposobnostima i interesovanjima.

Mada je zakonima dopusSteno razvijanje individualnih nastavnih programa za djecu sa
posebnim potrebama, oni su ograni€eni na djecu koja su sluzbeno kategorizirana. Pored toga,
terminologija koriStena u zakonima na razli€itim nivoima /kantonima/entitetima nije
ujednacCena, pa se djeca sa posebnim potrebama nazivaju djecom sa onesposobljenjima,
djecom sa poremecajima, mentalno zaostalom djecom, i sl. Fokus je primarno na djeci sa
smanjenim mentalnim sposobnostima, dok se djeca sa problemima u ponaSanju i
emocionalnim problemima &esto izostavljaju iz teksta zakona. Opcéenito gledano, i pored
usvajanja akcionih planova i pravilnika u vezi sa obrazovanjem djece sa posebnim potrebama
i nacionalnim manjinama, sama implementacija odredbi kojima se osigurava kvalitetno
inkluzivno obrazovanje nije na zadovoljavajuéem nivou. (lzvjestaj o istrazivanju mapiranje

inkluzivnih praksi u osnovnom obrazovanju u BiH, Sarajevo, 2008)
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Ucenici s razvojnim poteskocama

Pojam ,teSkoée u razvoju“ obuhvata razna prirodna i steCena ostecenja razliCite vrste i
stepena, kao 3to su ostecCenja sluha, vida, govorne komunikacije, invaliditet, intelektualne
teSkoce, razlicita oSteCenja mozga koja se manifestuju u otezanoj sposobnosti kretanja,
osteéenju misi¢a i Zivaca (cerebralna paraliza) ili pak u komunikaciji i nesposobnosti

savladavanja drustvenih vjestina (autizam).

UcCenici s posebnim potrebama je termin koji se mnogo ¢eSce upotrebljava ali on
podrazumijevaju mnogo Siri spektar kategorija od uéenika s razvojnim potesSkocama. U
kategoriju uCenika s posebnim potrebama spadaju pored ucenika s razvojnim poteSko¢ama i

nadareni ucenici, zlostavljana djeca kao i djeca iz marginaliziranih skupina.

Radna grupa za inkluziju (DUGA, UNICEF,2004) uradila je istraZivanje o vrsti i stepenu
posebnih potreba. Prema rezultatima istraZivanja napravljena je sliede¢a podjela na 18

kategorije:

- smetnje u intelektualnom razvoju;

- smetnje govora i glasa;

- smetnje Cula sluha;

- smetnje Cula vida;

- hroni¢na oboljenja;

- viSestruke smetnje;

- smetnje u ponasaniju;

- epilepsija;

- pedagoski zanemarena djeca;

- Zlostavljana djeca;

- samopovredivanje i suicidalnost;

- djeca sa postraumatskim stresnim sindromom;
- djeca povratnici;

- pripadnici manjinskih grupa;

- djeca iz nepotpunih porodica;

- talentirana djeca (odredene vjestine);
- nadarena djeca (za pojedine oblasti);

- obdarena djeca (za sve oblasti).

U ovom radu osvrnut éemo se na samo neke kategorije iz spomenutog istrazivanja koje su

znacajne za teme kojima se bavi ovaj Priru¢nik:
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Smetnje u intelektualnom razvoju

Djeca sa smetnjama u intelektualnom razvoju &esto prolaze kroz tipi€ne razvojne faze ali

znatno sporije.

Karakteristike: mali omjer paznje, lako odvracanje paznje, paznja fluktuira, loSa
koncentracija; viSe voli da se igra sa mladom djecom; plasi se probati nove stvari; poteSkoce
u rijeSavanju problema, nesigurno, anksiozno dijete; ne pamti dobro, nau¢eno &esto zaborauvi,
problem razumijevanja i zakljuCivanja, loSe usmeno i pismeno izrazavanje, nedostatak maste;
ne moze dobro primijeniti nau¢eno u novoj situaciji; spoti¢e se i pada zbog smanjene tjelesne
kontrole (centralna oStecenja); govori i koristi jezik kao mnogo mlade dijete; uvijek iznova

ponavlja iste pokrete; frustrirano je promjenama, ukoliko nije pripremljeno za njih.

Bitno je napomenuti da nece svako dijete sa smetnjama u intelektualnom razvoju imati sve
karakteristike navedene u ovom tekstu i da vecéina u€enika s intelektualnim smetnjama

iskazuje samo neke od simptoma ili karakteristika koje su jako razliCite po intenzitetu i trajanju.

KlasiCan primjer smetnji u intelektualnom razvoju su intelektualne poteskoce. Etiologija
intelektualnih teSkoc¢a u vecini sluCajeva nije jasna i jednoznaCna (Begi¢ 2010), a Cesto je

kombinacija raznih uzorka: npr. genetskih, kromosomskih, pre/peri i postnatalnih utjecaja.

Intelektualni deficiti oituju se u oSte¢enom prosudivanju, rjeSavanju problema, planiranju,
apstraktnom misljenju, odluCivanju, akademskom uc€enju i ucenju iz iskustva. KritiCne
komponente uklju€uju verbalno razumijevanje, radno pamcenje, perceptivho rezoniranje,
kvantitativho rezoniranje, apstraktno misljenje i kognitivnu ucinkovitost (American Psychiatric
Association 2013).

Djeca sa laksim intelektualnim poteSko¢ama imaju blaza odstupanja u psihomotornom,
govornom, socijalnom i emocionalnom razvoju. Ako nemaju dodatne smetnje sposobna su za
odgoj, obrazovanje i uCenje uz individualni prilagodeni program, §to znaci uz metode i sredstva
rada prilagodenim njihovim smanjenim sposobnostima uz strogo provodenje nacela

individualizacije, poStujuci velike individualne razlike medu tom djecom.

Smetnje govora i glasa

Smetnje u govorno jezitkom razvoju ispoljavaju se kao nerazvijen govor ili kao govor i jezik
koji su poremeceni u toj mjeri da onemogucavaju ili znacajno otezavaju sporazumijevanje

djeteta putem govora i jezika, usmenog ili pisanog.
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Ove teSkote se ne moraju pripisati ostecenju sluha niti snizenim intelektualnim

sposobnostima. (Drustvo ujedinjenih gradanskih akcija “DUGA",2006.)

Karakteristike djece sa smetnjama u govorno jezickom razvoju su: neodgovarajuca upotreba
rije€i i njihovog znacenja, nesposobnost da se izraze ideje, neodgovarajuci gramaticki obrasci,

siromasan rje¢nik, nesposobnost da se slijede uputstva.

Poremedaji izgovora glasova se mogu podijeliti na sljedece kategorije :
DYSLALIA (funkcionalni);

DYSGLOSIA (orofacijalno ostecenje);

DYSARTHRIA (neuroloski poremeca;);

DYSAUDIA (slusni poremeca);

POREMECAJ GLASA (procjena fluentnosti);

POREMECAJ TACNOSTI (mucanje, brzopletost, neuroloko mucanje, psiholoko mucanje).
(Drustvo ujedinjenih gradanskih akcija “DUGA",2006.)

Smetnje ¢ula sluha

Djeca sa smetnjama Cula sluha trebaju uciti kako da sludaju i priaju. Korisne su aktivnosti
koje ohrabruju komunikaciju i jezicki razvoj. Aktivnosti sa vrlo malo verbalne interakcije su,
takoder, veoma vazne. Aktivnosti vezane za umjetnost i oblikovanje/skiciranje stvaraju dobre
mogucnosti za zadovoljavajucu igru bez teskih jeziCkih zahtjeva ili komunikacije (Oesterreich,
1995.).

Sposobnost ¢ujnosti je uvijek smanjena ukoliko je jedan ili viSe elemenata duz puta iz vanjskog

uha pa do mozga osteéen. (Mostovi, Magazin za tematiku gluhih i nagluhih, broj 6., 2002.)
Razlikujemo dva osnovna tipa:

-Konduktivno oStecenje sluha kao posljedica poremecene provodljivosti zvuka u audiotornom
kanalu, u srednjem uhu ili dijelu uha zvanom ovalni prozor. Ovo se ostecenje odnosi na oko
5-10% od svih oStecenja i Cesto se rjeSava operativnim putem. (Mostovi, Magazin za tematiku
gluhih i nagluhih, broj 6., 2002)

-Ostecéenje sluha unutrasnjeg uha kod kojeg su stimuli-Celije oste¢ene ili nedostaju, tako da se
zvucCni stimulans ne moze pretvarati u nervni podrazaj koji dalje prenosi podrazaj do mozga.

Tada se ostecenje uglavnom tretira sluSnim aparatima.
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U slu€aju bezuspjeSnog poku$aja sa sluSnim aparatima ili potpune gluhoée, treba razmotriti i
mogucnost ugradnje kohlearnog implanta (umjetne puznice). (Mostovi, Magazin za tematiku
gluhih i nagluhih, broj 6., 2002)

Karakteristike djece sa smetnjama cula sluha: ne reaguje kada im se obracate; gugucu i
grgucu, ali nema napretka u izgovaranju rijeCi; ne pri€aju puno; pri¢aju, ali ih je nemoguce
razumijeti; ispustaju mnogo zvukova dok pri¢aju; pri€aju monotonim glasom; pri¢aju veoma
glasnim ili mekanim glasom; &ini se da nisu u stanju pratiti verbalne upute: ¢esto kaze "uh" ili
"§ta" — traze ponavljanje; prekidaju konverzaciju; €ini se da nisu svjesni da drugi pricaju; drze
glavu tako da je jedno uho okrenuto prema onome ko govori; oprezni su i pazljivi prema

stvarima koje se vide, doimaju se nezainteresovani za one koje treba Cuti.

Smetnje Cula vida

Kod djece sa ostec¢enjem vida ¢esto dolazi do odgodenog razvoja njihovih fizi¢kih i motornih
vjestina. Pomaganje djeci da razumiju pojam prostora i veli¢ine pomoci ¢e njihovom daljem
razvoju (Oesterreich, 1995.).

Karakteristike: ponekad ili uvijek ukrsta jedno ili oba oka; ne fokusira pogled; izbjegava jako
svjetlo; Cesto trepce ili trlja odi; spotice se i pada, i preko malih predmeta; pokriva jedno oko;
naginje glavu u stranu ili naprijed; €esto Zmirka i Cesto se mrsti; Zali se na vrtoglavicu,
glavobolju ili muéninu nakon intenzivnog rada; ne moze locirati i pokupiti batene, male
predmete; okrece lice kada mu se obratite, $to ne mora znaci nepazljivost, nego bolju perifernu
viziju; ako postoji djelimi¢an vid, moze biti u stanju vidjeti forme sjena, boje ili vece slike; drzi

knjige ili predmete veoma blizu lica.

Smetnje u fizickom razvoju

TeSkoce u razvoju su urodena ili ste€ena stanja organizma koja prema svojoj prirodi zahtijevaju

poseban stru€ni pristup kako bi se omogucéilo izrazavanje i razvoj saCuvanih sposobnosti, a

Bez obzira na uzrok koji dovodi do invalidnosti, ona predstavlja tri nedjeljive komponente: fizicki

aspekt, psihi¢ke i socijalne posljedice invalidnosti.

Cesto se tezi da se asistira djeci sa fizickim smetnjama. Asistencija je poZeljna ali treba

ohrabrivati dijete da samo ucini onoliko koliko moze.
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Ovo moze znaciti da zadaci i poslovi uzimaju malo vise vremena, ali se samopouzdanje i
neovisnost njeguju ohrabrivanjem i strplienjem (Oesterreich, 1995.). Mehanizmi i zakonitost
razvojnog procesa djece sa fizickim smetnjama i djece bez takvih smetnji teku po istim

zakonitostima i na njih utjeCu isti faktori.

Ti faktori su prvenstveno: faktor naslijeda, faktor sredine (fizicke, psiholoSke i socijalne
¢injenice) kojima je dijete izlozeno tokom rasta i razvoja i koji imaju odluCujuéu ulogu za dalji
razvoj djeteta tokom zivota, faktor aktivnosti individue, opste fizicko stanje, odnos porodice

prema individui, narocCito majke.

Za tjelesno invalidnu djecu svijet je polje ulaganja napora da se ovlada sasvim jednostavnim
aktivnostima. Na taj nacin te aktivhosti ne samo da dobivaju hipertrofisan znaéaj za ove

subjekte nego one i jesu vaznije za njih nego za druge (Kari¢, 2006.)

Smetnje u ponasanju

Djeca sa smetnjama u pona3anju €esto ispoljavaju jedno od tri tipa ekstremnog ponasanja:
povladenje, agresija i hiperaktivnost. Svaki tip ponaSanja zahtijeva drugadiji pristup
(Oesterreich, 1995.).

Karakteristike: koristi agresivno ponasanje da bi se nosilo sa razli¢itim situacijama; povlaci
se ili je mirno i pasivnho vecinu vremena; pokazuje prekomjernu aktivnost, nemir ili
nemogucnost fokusiranja na nesto; sklono regresiji ka infantinom ponaSanju u stresnim
situacijama; Cesto place, Cini se depresivno i nesretno, rijetko se smije; pokazuje ekstreman
strah i anksioznost; Cini se da ne prepoznaje osnovne emocije srece, tuge, ljutnje ili straha;

uvijek reaguje na isti nacin, kao Sto su plac i udaranje; ne dozvoljava da se dodiruje.

Problemi u uéenju

U populaciji djece u osnovnoj Skoli je 8 do 10% djece sa posebnim, odgojnim i obrazovnim
potrebama. Rasporedene su od lakSih do jako izrazenih, te od kratkotrajnih do dozivotnih.

NajviSe djece ima opste i specificne probleme u uenju (Kavkler, 2003.):

TeSkoce u u€enju su rasporedene od laksih, umjerenih do tezih, od kratkotrajnih do dozivotnih,
zato za djecu sa teSkocama u ucenju moraju postojati razli€iti oblici pomoci u u€enju. Djeca sa
teSko¢ama u u€enju se medusobno razlikuju, imaju razli€ite probleme u u€enju koji su uzrok

razliitih razloga.
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Problemi u uéenju su uslovljeni:

Unutra$njim faktorima, kao $to su: ispodprosjeCne ili grani¢ne intelektualne sposobnosti,
poremecaji u socio-emocionalnom prilagodavanju, slabije razviene samoregulacijske

sposobnosti, itd.

Vanjskim faktorima, kao Sto su: socio-kulturna razliCitost i uskra¢enost, dvojezicnost,

neodgovarajuce ili nezadovoljavajuce ucenje, itd. (Kavkler, 2003.).

Treba biti oprezan prilikom koristenja izraza kojima u svakodnevnom zZivotu ozna¢avamo dijete
koje nije uspjesno u ucenju. Kada je to izraz "neuspjeSan” Cesto dijete poénemo tretirati kao
uopSte neuspjesno. Medutim, ono nije neuspjesno u svim zadacima, u svim situacijama, cijelo
vrijeme i ne sa svim ljudima. Skolski neuspjeh predstavlja samo jednu od osobina koje

mozemo ocjenjivati kod djeteta (Kavkler, 2003.).

Armstrong (2000.), naglasava da smo pri opisivanju osobina djece sa problemima u ucenju
previse usmjereni na njihova pomanjkanja, premalo poznajemo njihove talente (npr. za
muziku, sport, ru¢ne spretnosti, razli€ite prakticne i tehni¢ke aktivnosti). Djeca sa problemima
u ucenju uspjesnije uCe ako im gradivo predstavimo u skladu sa njihovim potrebama i

mogucnostima.

Svako dijete moze kreativnijim, u€inkovitijim i osmi$ljenijim na€inima posti¢i viSe. Moze nauciti
bolje misliti, bolje pamtiti, osvijestiti kako nauciti Sto treba, prepoznati kako i na koji na€in
nadomjestiti manje razvijene sposobnosti. Uz veliku podrSku roditelja, znanje nastavnika,

prilagodeni nacini rada i ustrajan rad stru¢njaka dijete ¢e postici bolje rezultate.
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Dijete sa poteSkocama u razvoju i porodica u svjetlu ekoloske sistemske
teorije

Teorija ekoloskih sistema je model pristupa istraZivanju djecijeg (Covjekovog) razvoja koji se
fokusira na pojedinca u njegovom okolinskom kontekstu (Vasta, Haith, Miller, 2005, 59). Uriea
Bronfenbrenner smatra da dijete i sredina neprekidno utje€u jedno na drugo na dvosmjeran,

transakcijski nacin (Bell, Sameroff, prema: Vasta, Haith, Miller, 2005, 60).

Ekoloska teorija naglaSava vaznost razumijevanja razvoja djeteta u neposrednom okruzeniju.
Brofenbrener smatra da razvoj djeteta ne treba biti izu¢avan samo u njegovoj porodici, nego i

u 8koli, u susjedstvu, i u lokalnoj zajednici kojoj pripada. (Pasali¢ Kreso, 2012.)

On takoder istiCe da se svi sistemi preklapaju, odnosno da se svaki naredni sistem povezuje

s onim iz kojeg nastaje.

Ekosistem (okolina) transakcijskim (interaktivnim) putem na dijete (Covjeka) djeluje kroz
mikrosistem (okolina najbliza djetetu: obitelj, Skola, crkva, igraliste...), mezosistem (sistem koji
povezuje viSe djetetovih mikrosistema, npr. roditelje i uciteljicu), egzosistem (socijalna
okruzenja u kojima dijete neposredno ne sudjeluje: lokalna vlast, Skolsko vijece...) i
makrosistem (kultura i subkultura u kojoj dijete Zivi: drzava — zemlja, pojedini dijelovi zemlje...)
(Vasta, Haith, Miller, 2005, 59—61). Ovi su sistemi medusobno povezani hronosistemom koji
je »... struktura dogadaja iz okoline i promjena tokom Zivota, kao i sociokulturalne okolnosti«
(Santrock, 2008).

Svaki od navedenih sistema utiCe na razvoj djeteta, identitet, li€nost djeteta, na njegovo
ponasanje, socijalizaciju, emocionalni razvoj, a glavni sistemi koji imaju klju¢an utjecaj na djecu

sa razvojnim potesko¢ama su:

1. Porodica

Kako je svaka individua jedinstvena i neponovljiva ona svakako u porodicni zivot unosi sve
svoje specificnosti , ali to nije dovoljno za nastajanje porodi¢ne jedinstvenosti; tek u interakciji
sa drugim Clanovima, individue Cine jedan neponovljiv sklop. Naglasak, dakle, nije samo na
skupu pojedinaca, porodi¢nih ¢lanova nego na njihovoj medusobnoj interakciji. Svaki
pojedinac u porodici moze djelovati kao zasebna cjelina ili podsistem u skladu sa odredenim
pravilima u funkcionisanju, a njihova relativna trajnost kreira porodi¢nu klimu odnosa. (Pa3ali¢
Kreso, 2012.)
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Porodica je, dakle poseban sistem odnosa, koji se ne temelje niti samo na individuama u braku,
niti samo na roditeljstvu, niti samo na djeci, a nije samo ni zbir svih tih odnosa. Porodica je
kompleksan porodi¢ni sistem koji tezi procesima stalnog razvoja, mijenjanja, ali i
uspostavljanja ravnoteze, pogotovo u periodima njenog naruSavanja. Porodici treba pristupiti
individualno, kad god je moguce, inaCe Ce izostati brojne Sanse da je istinski upoznamo.
(Pasali¢ Kreso, 2012.)

Dijete s razvojnim poteSko¢ama moze predstavljati prakti¢an, kao i emocionalan problem za
porodicu i porodi¢ni sistem, ukljuujuéi dodatne finansijske troSkove (povecani troskovi pranja
vesa, specijalna odjeéa, posebni proizvodi prilagodeni potrebama). Cesto se de$ava da jedan
od roditelja ne radi kako bi neko uvijek brinuo o djetetu, Sto smanjuje prihod finansijskih
sredstava. Razlike izmedu ocekivanih i stvarnih moguénosti ¢esto uzrokuju emocionalne
reakcije koje nisu stresne samo za roditelje, braéu i sestre, nego i za samo dijete. Wade and
Moore (1993.) su pruzili dokaze da odbijanje i isklju€ivanje djece s razvojnim poteSko¢ama
polinje u porodichom okruZenju. Postoji, prema tome, Zelja za vecom brigom i

razumijevanjem, kao i za boljim odnosima unutar porodice.

S obzirom da je prema teoriji ekolo3kih sistema porodi¢ni sistem stalno u interakciji s ostalim
sistemima koji oblikuju Zivot djeteta, u teSkim trenucima za porodicu i u trenucima kada se
porodicni sistem susreCe s izazovima potrebno je podrsSku traziti u ostalim dijelovima
mikrosistema. A najblizi mikrosistem koji je u konstantnoj interakciji s porodi¢nim sistemom je

svakako Skola.

Ipak, veza izmedu porodice i drugih institucija, pogotovo u savremenim drustvima ne nastaju

spontano ili same od sebe (Pasali¢ Kreso, 2012.)

2. Skola

Bronfenbrener (Bronfenbrenner, 1997.) navodeci ekoloSke krugove u kojim se razvija dijete,

pored porodice, na prvo mjesto stavlja Skolu.

Za mnogu djecu s razvojnim poteSko¢ama Skola ne predstavlja pozitivno iskustvo kao Sto bi
to trebalo biti i najéesée postaje glavni izvor stresa. Skole se razlikuju po svom okruzenju,
organizaciji, nastavnim metodama i, Sto je najvaznije, po tome kakav stav imaju prema

djeci/adolescentima s razvojnim poteSkoc¢ama.

Barton (1993.) je istakao da su "takmiCenje" i "izbor" postali slogani, a da je mjera do koje je
Skola institucija koja pruza dobrodoslicu svim uéenicima neovisno od njihovih sposobnosti,

rase, spola ili socijalne klase pod velikim upitnikom.
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Mnogi faktori koji su prisutni u redovnim i specijalnim Skolama poja¢avaju nivo stresa kod djece
s razvojnim potedko¢ama. Nastavnici i drugo osoblje su svjesni problema koje donose pritisci
ispita, ruganja, etnicke diskriminacije i esto mijenjanje kadra. Postoje i drugi faktori o kojima
se manje govori, a takode uzrokuju brigu, frustraciju i stres kod djece s razvojnim
poteSko¢ama, a ukljuCuju: vulnerabilne periode u toku dana; izazovno ponasanje od strane
drugih u€enika; neocekivane dogadaje. PoteSkocCe se ne bi smjele posmatrati samo unutar
djeteta, nego su sadrzane u pravilima, nastavhom programu i metodama rada koje Skola ima

na raspolaganiju.

Kao sto smo ve¢ napomenuli, veze izmedu porodica i drugih institucija ne nastaju spontano,
moraju se postepeno i strpljivo izgradivati, Sto je potvrdeno brojnim nalazima da ne mali broj
porodica ostaje izoliran i otuden od mnogih za njih vaznih drustvenih tokova kao i od djelatnosti
pojedinih institucija. Nasuprot tome, porodice koje su dobro povezane sa institucijama i koje
uspjesSno saraduju sa Skolom imaju sadrzZajniji, kvalitetniji i bogatiji porodicni Zivot i ostvaruju
mnogo uspjesnije svoju odgojnu ulogu. Povezanost dva najvaznija miljea u djetetovom Zivotu,
za njegovo samopostovanje, funkcionisanje, ponasanje, uspjeh doprinosi kvalitethom ja¢anju
kako porodice, tako i Skole. Svaka aktivnost u skoli, svaki problem, svako pitanje, svaki cilj bilo
koje aktivnosti treba da podrazumjeva i prisustvo porodice, bilo indirektno, kroz osobine ili
ponadanje djeteta, bilo direktno, kroz konkretnu angaZovanost porodice. (Pasali¢ Kreso,
2012)

Sanse za uspjeh djeteta u $koli se znacajno poveéavaju ukoliko Skola i porodica djeluju
zajedno. (Davies, 1997.;Epstein, 1987,1995; Loucks 1992; Warner 1991). Ali sve to nije

dovoljno ukoliko 8kola i porodica, prije svega ne izgrade uzajamno postovanje i uvazavanje.

Prema Pasali¢ Kreso (2012.) ono ¢emu sve Skole trebaju teZiti jeste ostvarivanje prvenstveno
onih ciljeva koji su u interesu djeteta, i koje dijete moze dostiéi. Da bi se to uspjelo nije dovoljna
samo saradnja Skole i roditelja; potrebno je izgraditi partnerstvo koje ¢e se temeljiti na
otvorenosti i iskrenosti obje strane i otuda je partnersko susretanje roditelja, porodice i Skole

dalo mnogo vrijednije i dragocjenije rezultate nego Sto je to mogla saradnja.

Skole u Bosni i Hercegovini imaju velikih problema u pokus$ajima razvoja partnerskih odnosa
s roditeljima. Jedan od klju¢nih razloga za to je nedefinisana i nejasna uloga koju roditelji
trebaju imati u Skolskom Zivotu svoje djece. Roditelji u tradicionalnoj Skoli su uglavnom
marginalizirani kao potencijalni pomagaci, (Varunek, 2009. ).Postojeca legislativa u BiH ne
definira taCno ukljucivanje roditelja u rad i Zivot 8kole. Roditelji prema Okvirnom zakonu o
osnhovnom i srednjem obrazovanju (Okvirni zakon o osnovnom i srednjem obrazovanju u BiH,
2003) imaju pravo i obavezu sudijelovati u zivotu i radu Skole, ali zakonodavac ostavlja Skoli

,na dusu“ organizaciju i kvalitetu odnosa izmedu Skole i roditelja (Varunek, 2016).
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3. Drustvo

Svi sistemi utjeCu jedni na druge, ovise jedni o drugima i medusobno cirkuliraju, a pored
porodicnih i Skolskih faktora, jako bitnu odrednicu ¢ine i stavovi drustva i okruzenja u kojem se
dijete krece. Stavovi drustva ¢ine da mogucnosti i potencijali djece nisu odredeni objektivnom
procjenom njihovog uspjeha, ve¢ negativnhim osjeéanjima, emocijama i misljenjima koji su

uzburkani u nama i pod utjecajem tradicionalnih zabluda.

Stavovi koje ljudi imaju 0 osobama sa poteSko¢ama u razvoju su uglavnom formirani na
oshovu vlastitih iskustava i onoga $to primamo od drugih. Ono $to je najvaznije i najefikasnje
za samopouzdanje ove djece jeste strukturisana promjena stavova kada sva djeca od ranog
djetinjstva imaju priliku da se druze i komuniciraju. Istrazivanja su pokazala da se najbolji
rezultati postizu ukljuCivanjem djece u aktivnosti od zajedni¢kog interesa (sport, muzika ili
umjetnost). Neprijatnost i neizvjesnost mogu se prevazic¢i na ovaj nacin, a djeca/adolescenti
viSe nisu videni kao razliCiti i ,,hendikepirani nego kao osobe sa svojom individualnoséu,

entuzijazmom i interesima.

Zivot djece sa smetnjama u razvoju malo ili nimalo ¢e se promijeniti ukoliko se ne promijene
stavovi. Neznanje o prirodi i uzrocima nedostatka, nevidljivost same djece, ozbiljno
podcjenjivanje njihovog potencijala i sposobnosti, i druge prepreke za jednake mogucnosti i

tretman, urotili su se kako bi djecu sa smetnjama u razvoju drzali u tiSini i marginalizirane.

Predrasude se mogu smanijiti kroz interakcije, kao $to su pokazale aktivnosti koje okupljaju
djecu sa smetnjama u razvoju i djecu bez smetnji. Svi imaju koristi od socijalne integracije, a
djeca koja su iskusila inkluziju, na primjer u obrazovanju, mogu biti najbolji uCitelji drustva za

smanjenje nejednakosti i izgradnju inkluzivnog drustva.

Sport je posebno pomogao da se prevazidu mnoge drustvene predrasude. Inspirativno je
gledati dijete kako prevazilazi fiziCke i psiholoSke barijere za u€escée i na taj nacin ono moze
izazvati poStovanje — mada se mora voditi rauna o tome da se djeca sa smetnjama u razvoju
koja ne ostvaruju takve fiziCke podvige ne osjecaju inferiornom u odnosu na onu djecu koja ih
ostvaruju. Sport je takoder pomogao u kampanjama za smanjenje stigme, a atletiCari sa
smetnjama u razvoju Cesto su medu najpriznatijim predstavnicima osoba sa smetnjama u
razvoju. Iskustva u nizu zemalja pokazuju da pristup sportu i rekreaciji ne samo da nosi
direktne koristi za djecu sa smetnjama u razvoju, ve¢ pomaze i da se unaprijedi njihov polozaj
u zajednici zato $to se vidi da oni uestvuju uz ostalu djecu u aktivnostima koje drustvo cijeni.

(Djeca sa smetnjama u razvoju, Rezime, Unicef, 2013.)
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Motivacija u€enika s razvojnim potesko¢ama

Za uspjeh u uéenju najbitnija je pored kvalitetne komunikacija sa u€enicima motivacija za rad.
Za adekvatan kontakt sa ucenicima u cilju osiguravanja motivacije potrebno se voditi

principima pozitivne interakcije predstavljene na slici:

Pomozite uceniku
da uspostavi
samodisciplinu

Razradujte i
objasnjavajte

Osmislite Dajte pohvale i
instrukcije priznanja
Pomozite uceniku
da fokusira paznju

Grafikon 1.

Ucitelj ¢e motivirati dijete nude¢i mu sadrzaj primjeren njegovim interesima, jer ¢e samo
motivirano dijete biti spremno na ucenje. Na to se osvrée i BrajSa (1995) koji navodi da je
uspjesnost odgoja i podu€avanja vezana uz probleme motivacije. Samo motivirani u€enik
moze nesto stvarno i nauciti, a samo motivirani ucitelj uspjeSno odgaja i podu€ava. Kao
motivaciju BrajSa (1995) navodi obostranu "ljubav" i zaklju€uje kako nema uspjesnog odgoja i
obrazovanja bez motiviranih ucitelja i u€enika, a ne postoje motivirani ucitelji i uenici bez

medusobne ljubavi.

Pozitivna interakcija (prilagodeno iz Rye,2001) poveava motivaciju u€enika za rad i uCenje,

stvara osjec¢aj pouzdanosti, povjerenja i sigurnosti sa uciteljom/nastavnikom:

o U 8koli ali i prilikom slu¢ajnog susreta s uCenikom potrebno je pokazati da ste

zainteresovani za dijete i da ste mu spremni pomoci.
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Iz naseg iskustva tokom rada u Srednjoj tekstilnoj i poljoprivrednoj Skoli Mostar naisli
smo na situaciju gdje su pojedini nastavnici spremni pomoci uéenicima, ¢ak i u situaciji
kada se djetetova potreba odnosi i na vansSkolske aktivnosti. U toku radionice
profesorica je navela primjer gdje je inaCe primjeran i odli¢an u¢enik naglo ,popustio®
u ucenju i izvrSavanju Skolskih obaveza. Potrebne informacije nije mogla dobiti od
roditelja, te se sama upustila u individualni razgovor sa u¢enikom kojem je ponudila
pomoc. Ispostavilo se da je u€eniku potrebna pomoc¢ da posjeti stomatologa. Nakon
pruzene pomoci izvrSavanje Skolskih obaveza se vratilo u prvobitno stanje. Ukoliko se
nastavnik trudi upoznati dijete u potpunosti, to moZze biti od pomodéi u nastojanju da se
u€eniku pomogne u nastavi.

Nastavnici koji nisu spremni da pruze dodatnu pomo¢ imaju djecu koja bivaju
Lnevidljiva“, te u takvim slu€ajevima ucenici dobijaju poruku da nastavnik nije
zainteresiran za njega/nju. Ono Sto veéina nastavnika izbjegavaje razgovor o
Lprivatnim® poteSko¢ama ucenika, bilo usljed nedostatka informacija, ili ne€eg drugog.

Razgovor o vanskolskim aktivnostima i Zivotu djeteta se malo ili nikako vodi u Skoli.

Potrebno je prilagoditi svoj naéin rada uceniku kako bi uCenik objasnjavano sto bolje
shvatio.

Iz naSeg primjera ucenik koji je slabovidan otezano je pratio nastavu na bosanskog
jezika, Cija je osnovha metoda rada bila pisanje. Nastavnica kaze ,Vjezbe sam
prilagodila mogucnostima djeteta, ali tako da sam otvoreno pitala dijete koji je nacin za
njega najbolji. UCenik je prema svojim zahtjevima vecinu zadataka izvrSavao usmeno,
radni materijali su bili napisani dovoljno uve¢anim fontom slova, takoder pisanje na tabli
je bilo velikim Stampanim slovima, povecanim fontom, ... Kada je zavolio predmet i
mene, nije bilo problema da dalje nastavi sa u€enjem i da otvoreno kaze $ta moze i na

koji nacin.*

Potrebno je uceniku gradivo objasniti na $to jednostavniji naCin vezuc¢i ga za neke
svakodnevne, njemu zanimljive situacije.

lako se ponekada €ini da nema nacina da zainteresujemo dijete za predmet, sljededi
primjer govori upravo suprotno: Nastavnica historije nastavne sadrzaje izvodi na nacin
da svaki historijski dogadaj u€enici povezuju sa trenutnim stanjem u svijetu ili trenutnim
licnim interesovanjima. Takav nacin rada se pokazao jako uspjesSnim i zanimljivim.
Tako npr. djevojCice tradicionalne nosnje iz proslosti uporeduju sa danasnjom odjecom

i modnim stilovima Sto je u skladu s njihovim trenutnim interesovanjima.
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Nastavnica je rekla: PokuSala sam razne nacine i uvidjela, koji nacin najbolje odgovara.
Uvidjela sam Sta najvide zanima kojeg ucenika iz mog predmeta i to sam iskoristila kao
prednost i pripremanju sadrzaja ¢asova. Vjezbe sam prilagodila moguénostima djeteta,
ali tako da sam otvoreno razgovarala o interesovanjima u€enika i uvijek trazila nacina
da to dovedem u vezu sa predmetom. Kada ucenici steknu povjerenje i uvide da sa

mnom mogu razgovarati o svemu, u¢enje krene ,uzlaznom putanjom®.

Pohvala i priznanje vaZi za najvece motivacijsku snagu. Pohvale i priznanja treba da
dajete svim ucenicima u razredu, pa tako i u¢eniku sa teskocom.

To znaCi da treba da se uzdrzavamo od odredene vrste pohvala — pohvala koje se
odnose na njihovu inteligenciju ili talenat, ili pohvala koje podrazumevaju da se
ponosimo njima zbog njihove pameti ili nadarenosti, a ne zbog rada koji su uloZili.
Mozemo da ih hvalimo koliko god zelimo zbog procesa orijentisanog ka razvoju — ka
onome §to su postigli viezbanjem, u€enjem, istrajnos¢u i dobrim strategijama. Takoder,
mozZemo da se raspitujemo za njihov rad tako da se vidi kako cijenimo njihov trud i
odluke.

Primjer pohvala usmjerenih na ponasanje:,Mnogo si ucio za test i to se vidi iz tvog
napretka. Vise puta si proc€itao gradivo, izvukao si teze i sam si sebe preslisao. To je

dalo odliéne rezultate!”

U sluc¢aju kod dekoncentracije i usmjeravanje paznje ucenika na neke druge aktivnosti
umjesto na nastavne sadrZaje, potapSite u¢enika po ramenu, ponoviti vec ispri¢ano i
pokusajte motivisati uCenika da se zainteresuje za trenutni sadrzaj.

Prilikom izrade individualnih planova, nastavnici su nagladavali kako se cesto
suogavaju sa dekoncentracijom i manjkom paznje kod uéenika. Cak i kada jedan
ucenik ima teSkoce s koncentracijom, to ¢esto utiCe na sve ucenike i ima negativan
uticaj na kvalitetu provodenja nastavnog sadrzaja. Predlozeno im je da koriste kratke,
zabavne vjezbice za podizanje koncentracije, Sto se pokazalo uspjeSnim.

Primjer jedne takve vjezbe: Vrijeme trajanja: 5 min. Djeca stoje u dva reda, jedan
naspram drugih ( svako ima svog partnera u drugom redu). Djeca iz prvog reda nastoje
da zasmiju djecu iz drugog reda, a ovi nastoje da ostanu ozbiljni. Potom mijenjaju

uloge.

Sve S$to se objaSnjava potrebno je povezati sa konkretnim situacijama iz svakodnevnog
Zivota kako bi ucenik to na prakticnom primjeru, njemu bliskom, mogao shvatiti i nauciti.
Na primjer, Nastavnica tehnologije tekstila, teorijski predmet o karekteristikama

tekstilnih materijala, nastavni sadrzaj uvijek u€enicima nastoji prikazati na ,opipljiv
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nacin“. Tako da npr. u€enici imaju zadac¢e da nauce od kojeg je materijala njihova
odjeca kao i da kroz male eksperimente u razredu prate ,ponaSanja materijala“, te to

povezuju sa teorijskim znanjem.

o VaZzno je je da nastavne sadrZaje povezujete i sa drugim Skolskim predmetima.
Npr. u radu sa nastavnicima u Srednjoj tekstilnoj i poljoprivrednoj Skoli uo€eno je koliko
je vazno da ucenici iz matematike dobro razumiju mjerenja, te da to nauéeno mogu i
primijeniti u prakti€cnom radu prilikom Sivanja odjevnih predmeta. Bitno je naglasiti kako
je vazno da nastavnici ova dva predmeta imaju podudarne nacdine pojasSnjavanja, te da
se u radu pozivaju jedan na drugoga kako bi i prisje¢anje na ste€eno znanje iz

matematike bilo primijenjeno u praksi.

o Organizovati viezbe u kojima ¢e ucenici glumiti osobe koje su se naSle u razli¢itim
situacijama, a kojima Cce cilj biti da na oCiglednom primjeru vide koji su to lijepi oblici
ponaSanja
Primjer jedne takve vjezbe: Vrijeme trajanja: (15 min.) Nastavnik uzima veliki papir, kaéi
ga na zid i pri vrhu napiSe SKRIVENO BLAGO. Zatim kaZze: ,,Sada ¢u vas zamoliti da
svako kaze po jednu svoju pozitivnu osobinu odnosno ono $to voli kod sebe za koju
mislite da je drugi ne vide. Ja ¢u sve zabiljeziti na na ovom papiru koji nosi naziv
SKRIVENO BLAGOQ". NaSe pozitivhe osobine nas krase, ali je i prijatno i volimo da i

drugi vide ono Sto je dobro kod nas i da nas po tome poznaju.

Za motivisanje djece sa razvojnim poteSko¢ama u odnosu na vrste smetnji takoder se

preporucuije:

Za djecu sa smetnjama u razvoju vidnih sposobnosti (slijepa i slabovidna djeca)
preporucuje se: stvaranje osjecaja sigurnosti u odnosu na ucitelja i na svoje vrénjake, stvaranje
osjecaja sigurnosti u prostoru, otkrivanje svijeta putem konkretnog i raznovrsnog materijala,
angazovanje o¢uvanih €ula u cilju kompenzacije ¢ula vida ( dodirna, slusna, okusna, mirisna i

kinesteti¢ka percepcija).

Iz naSeg iskustva (vidi na str 21.) je potvrdeno kako su fleksibilnost nastavnika i pripremljena
razredna sredina glavni preduslovi za razumijevanje potreba uCenika sa smetnjama u razvoju
vidnih sposobnosti. Medutim i savremena asistivha tehnologija nam moze jako pomodi.
Ukoliko dijete ima mogucnosti koriStenja odredenih programa poput ,CitaCa teksta“, onda se
sav materijal moZe prethodno pripremiti u elektronskoj formi i dati djetetu kada zatreba. Cak i

ispitivanje znanja mozZze biti pismeno kao i ostalim u€enicima u razredu.
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Za djecu satjelesnim smetnjama preporucuje se: stvaranje osjec¢aja sigurnosti i povjerenja
u ucitelja, stvaranje prostora bez barijera ( eksterijer, enterijer), podrSka u svakodnevnim

aktivnostima.

Bitno je spomenuti da Srednja tekstilna i poljoprivredna 3kola, u kojoj se projekat
implementirao, ima arhitektonske moguénosti koje djeci sa tjelesnim smetnjama omogucéavaju
jednostavno kretanje (Skola je prizemna i nema stepenica niti bilo kakvih prepreka). Nazalost,
arhitektonske barijere su jo$ uvijek prisutne u nasim skolama, no pripremljena sredina to moze
rijeSiti. Uprkos tome, postoje brojni primjeri kako je dobra volja roditelja i nastavnog osoblja
pronasla mogu¢énosti i sredstva da prevazidu ovakve prepreke, u cilju poboljSanja kavalitete

Zivota djece sa tjelesnim smetnjama.

Za djecu sa intelektualnim poteSkoéama preporucuje se: stvaranje osjec¢aja sigurnosti i
povjerenja u ucitelja, upotreba konkretnog materijala za rad, kratke , precizne i dovoljno jasne
instrukcije u radu, zadatke ras€laniti na male korake (segmente), obezbjediti jednostavne

ilustracije, bez suviSnih detalja, uvjezbavanje motornih funkcija.

Iz iskustva u radu sa nastavnicima Srednje tekstilne i poljoprivredne Skole, gdje postoje
kombinovana odjelienja ucenika, koji imaju razliite teSkoée (od slabovidnosti do teskog
intelektualnog funkcionisanja) zaklju¢eno je da su nastavnici na Casovima morali praviti
materijal i listiCe koji su bili razliitog stepena zahtjevnosti u zavisnosti od poteSkoce sa kojom
se suocCava ucenik. Prilikom izrade individualnih planova preporucena je redovna evaluacija
materijala za svakog u€enika. To znaci da materijal treba biti konstruiran prema nivoima
postignuéa, te ¢e dijete samo prelaziti na vidi nivo zadataka nakon $to uradi nizi i nastavnik

pregleda. Zadovoljstvo i samopouzdanje ¢e motiviralo u€enika na rad u razredu.

Za djecu sa senzornim smetnjama/smetnje u razvoju slusnih sposobnosti (gluha i
nagluha djeca) preporucuje se: osjeéaj sigurnosti i povjerenja u ucitelja, direktno obracanje,
omoguciti djetetu da prati govor sa usana, naglasavanje rijeci-jasno i razgovjetno, obracanje

paznje na govor tijela.

Za djecu sa senzornim smetnjama preporucili smo profesorima Srednje tekstilne i
poljoprivredne Skole viSe prakti¢nih vjezbi koje necCe zahtijevati stalnu konverzaciju i gdje
ucenici mogu kroz izvodenje vjezbi i eksperimenata usvojiti novo gradivo na laksi i kreativniji
nacin.

Za djecu sa smetnjama govora i glasa preporucuje se osiguravanje: osjecaja sigurnosti i

povjerenja od ucitelja i prihva¢enosti od strane vrsnjaka, direktno obracanje, kratke, precizne i

dovoljno jasne instrukcije u radu, zadatke rascClaniti na male korake, insistirati na kompletnoj
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reCenici, ne pozurivati dijete u davanju odgovora i pruZziti pomo¢ u socijalnoj komunikaciji,

suptilna i odmjerena podrska u pravilnom izgovoru rijeCi i redoslijedu rijeci u re€enici.

Kroz sve navedene preporuke i mogucnosti motivisanja djece sa smetnjama glavna i
najvaznija preporuka je stvaranje i osiguravanje sigurnosti, povjerenja i podrSke u odnosu sa

nastavnikom i vrSnjacima.

VaZnost pravilne komunikacije (JA poruke)

U radu s ucenicima, a pogotovo ucenicima s razvojnim poteSkoama najvazniji faktor
predstavija dobra komunikacija. Bez pravilne komunikacije nije moguée posti¢i napredak u
obrazovnim postignuéima ucenika s razvojnim poteSko¢ama niti je moguce osnaziti u€enike

za samostalno funkcionisanje u socijalnoj okolini.

Sta je to komunikacija?

Komunikacija je proces dvosmjerne razmjene informacija preko dogovorenog sistema
znakova. Pri tome se komunikacija izmedu dvije osobe odvija na verbalnom i neverbalnom
nivou. Komunikacija je proces koji je usko povezan i sa razvojem, uzme li se u obzir da dijete
kroz u€enje od drugih razvija svoje sposobnosti, vjestine i navike. Stoga je zna¢aj komunikacije

u Skoli, Ciji sistem preuzima klju€nu ulogu u razvoju djeteta od pocetka Skolovanja, neosporan.

Istrazivanja interakcije nastavnik-u€enik jasno su pokazala da je vrsta i kvaliteta ostvarene
interakcije u razredu povezana s ishodima u€enja (Huitt, 2003). Boekaerts i Cascallar (2006) i
Zimmerman (1989) slaZzu se da je interakcija koju u€enici ostvaruju s vrSnjacima i nastavnicima
u razredu klju€na za razvoj samoregulacijskih vjestina. Wang, Heartel i Walberg (1993) isti¢u
da skupina varijabli koje uklju€uju rukovodenje razredom, socijalne interakcije izmedu
nastavnika i u€enika, pouc€avanje, razrednu klimu, akademske interakcije, procjenjivanje i
razrednu implementaciju i podrSku, imaju gotovo jednak utjecaj na u€enje kao i sposobnosti

ucenika.

Cinjenica jest da se najveéi dio interakcija u odgojno-obrazovnom procesu ostvaruje
verbalnom komunikacijom, ali nastavnik tokom interakcije ima razli€ite uloge: obrazovnu,
motivacijsku, evaluativnu, rukovoditeljsku i socijalnu, pa se tako interakcija shvata kao pojam
puno "Siri od komunikacije". Postoje tri Siroka podruja istrazivanja interakcije
nastavnik-ucenik: poucavanje, rukovodenje i socijalno-emocionalni odnos, a svako od njih

ukljuduje veéi broj pojedinaénih dijelova (Simi¢, Sasi¢, 2011)
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Kada govorimo o ucenicima s razvojnim poteSko¢ama, upravo to identificiranje potreba je
nekada osnovna prepreka u ostvarivanju ucinkovite komunikacije. Naime, vecéina nastavnika
nema prethodno iskustvo u interakciji s osobama s razvojnim poteSko¢ama. Nadalje,
komunikacija s osobama s razvojnim poteSko¢ama je €esto pod uticajem jakih predrasuda i
stereotipa koje su Cesto rezultat pogresSnih uvjerenja o osobama s poteSko¢ama. Kako se
komunikacijske sposobnosti ¢esto povezuju i s inteligencijom, prihvaceno je misljenje da je
inteligencija proporcionalna jasnoci govora i drugim komunikacijskim sposobnostima. Uzmu i
se u obzir ovakve i slicne pretpostavke koje dalje vode do javljanja predrasuda i stereotipa,
postaje jasno da je za stvaranje sigurnog i podrzavajuceg okruZenja za ucenike s razvojnim
poteSko¢ama neophodno procijeniti vlastite stavove i razmiSljanja, te unaprijediti viastite

komunikacijske sposobnosti.

Kako bi komunikacija s uéenicima s razvojnim poteSko¢ama bila efikasnija i usmjerena na
identificiranje potreba, kako ucenika tako i nastavnika, moze se koristiti sredstvo ,Ja poruka®“.
~Ja poruke® su tvrdnje o osjecajima, vjerovanjima i potrebama osobe koja govori koje se
izraZavaju re¢enicom koja pocinje sa ,Ja...“ za razliku od , Ti poruka“ koje po¢inju sa ,Ti...“ te
su uglavnom fokusirane na osobu kojoj se govori. Dakle, za razliku od ,Ti poruka“ koje su u
potpunosti usmjerene na drugu osobu, te je &esto okrivljuju ili etiketiraju po nekim osobinama,
~Ja poruke® omogucavaju jasno izrazavanje vlastitih potreba bez optuZivanja i/ili ugrozavanja
druge osobe (Bra$ja,1993.) One su temelj konstruktivnog dijaloga koji omogucava rieSavanje
problema i stvaranje sigurnog razrednog okruzenja. A takvo razredno okruzenje, koje obiluje
otvorenom komunikacijom u kojoj je moguée izraziti vlastita osjeCanja i potrebe, doprinosi
obrazovnom i odgojnom radu. Naime, istrazivanja pokazuju da je Skolska klima proporcionalna
uspjehu (Hattie, 2009; Johnson & Stevens, 2006; Papanastasiou, 2008; Uline &
TschannenMoran, 2008). Pri tome su faktori koji koreliraju sa postignu¢ima ucenika: mirna
razredna klima, uciteljovo upravljanje ponasanjem koje ometa nastavu te uCenikov osjecaj
sigurnosti (Ma & Willms, 2004).

»~Ja poruke* ukljuCuju sljedece elemente : opis ponasanja koje ugrozava osobu koja govori,
posljedice tog ponasanja, osjecaje koje ono izaziva i zelju, odnosno potrebu, onoga $to osoba

koja govori zeli da se dogodi. Formula ,Ja poruke® je sljedeca:
Kada ti ... (objektivan opis tudeg ponasanja)

osje¢am se ... (kako?)

jer ... (zasto? konkretni ucinci)

pa bih ja ... (5ta zeli§ da se dogodi?).
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Pri tome je sa mladim ucenicima bolje korisiti krace ,Ja poruke® dok se sa starijim u¢enicima
mogu Koristiti i duZe verzije. Kada govorimo o u€enicima s razvojnim poteskocama, efikasnije

je korisiti jednostavnije ja poruke.

Zamislimo sada da od uéenika s razvojnim poteSkocama Zelimo da smanji ponasanje koje
ometa nastavu. Kako bi prenijeli ovu potrebu mozemo koristiti ,Ja poruku® koja ¢e jasno izraziti

nade potrebe i osjecaje. U tom slu€aju bi ,Ja poruka“ glasila :
.Kada ti ustajes i hodas po razredu,

Osje¢am se ljutito,

Jer to ometa nastavu i ovaj zadatak koji radimo,

Pa bih da sjednes$ na mjesto i poku$as$ da se ukljuci$ u zadatak.”

Skracéena verzija ove poruke bi glasila : ,Cijenio bih kada bi se vratila na svoje mjesto kako bi

mogli zajedno nastaviti raditi na zadatku®.

S druge strane, ,Ti poruka®“ bi u ovom slu€aju glasila : ,Sjedi na mjesto! Samo trci§ okolo i

smeta$ svakome, nemoguca si.”

Za radionice koje su imale za cilj viezbanje Ja poruka, koristili smo radni materijal Bognar, L.
»Govor zmije i zirafe®*. Tokom radionica koje smo posvetili viezbanju komunikacije, polaznici su
sami uvidjeli koliko je potrebno raditi na sebi i koliko je , Ti-poruka“ prisutna u svakodnevnom
govoru. Primije¢ene potesSkoc¢e su imali i u€enici, ali i nastavnici. Veéina nastavnila i u€enika
nema problema s Tl —porukama ili govorom zmije jer je uvijek lakSe koristiti osudujuci ton u
razgovoru s drugima. Mnogo je teze koristiti JA-poruke ili govor Zirafe jer to zahtijeva da
naucimo iskazivati naSe potrebe i osjecaje bez optuzivanja i osudivanja drugih. Kao pozitivho
iskustvo iz prakse isti€emo uocenu potrebu sudionika da rade na sebi u svakodnevnom zivotu

kako bi usvojili vjestinu nenasilne ili neosuduju¢e komunikacije.

Kako je ve¢ na ovom primjeru vidljivo, ,Ja poruke® prenose potrebe i Zelje na jedan otvoren,
nenapadacki nacin koji priviaci paznju druge osobe, dok je ,Ti poruka“ evidentno napadacka i
zahtjeva odbrambeni stav koji Cesto ima kontraefekat. Pored komunikacije na nivou ucenik —
nastavnik koristenje ,Ja poruka“ potrebno je razvijati i u komunikaciji izmedu ucenika. Tako
¢e ucenik koiji je fiziCki ili verbalno povrijeden od strane vrénjaka reci : ,Kada me udaris, ja se

osjecam loSe. Molim te da to viSe ne radis®. Na taj naCin moguce je otvoriti konstruktivni dijalog,

umijesto dalje razvijati konflit.

Vazno je imati na umu da je uvodenje ,Ja poruka“ u razrednu komunikaciju proces koji nekada
mozda nece biti jednostavan, ali su ovo vjestine koje se uce i vremenom postaju sve prirodnije

i jednostavnije za koriStenje.
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Takoder, ne moze se ocekivati da ¢e koristenje ovakve komunikacije magi¢no rijesiti sve
probleme u razredu, ali ée zasigurno vremenom jacati saradni¢ko ponasanje, te stvoriti

atmosferu u kojoj je moguée otvoreno izraziti vlastite potrebe.

Klju€ za uspjesnu radionicu jeste pomo¢ svim ucenicima i mogucnost da nauce da na pravilan
nacin izrazavaju svoje potrebe. No, takoder je vazno da nastavnici vladaju ovom vjestinom, jer

su osobe u koje se ucenici ugledaju i koje nerijetko kopiraju.
Razvoj empatije

Kako je veC navedeno, pozitivna razredna klima od kljuénog je znacaja za pozitivan odgoj i
obrazovanje uCenika svih uzrasta. Naime, Skola nije samo obrazovna institucija koja u¢enike
poducava odredenim vjeStinama, nego je neodvojiva od odgojnog aspekta koji ima nemijerljiv
utjecaj na emocionalni, kognitivni i socijalni razvoj u€enika. Pri tome, posebno su znacajne
emocije i potrebe u€enika. Naime, skole se susreéu sa nizom razli€itih u¢enika u odnosu na
njihovu pozadinu, potrebe, potencijale i kompetencije. Stoga je razvoj empatije, odnosno

sposobnosti uZivljanja i razumijevanja emocija, misli i ponasanja drugih od kljuénog znacaja.

U razredima sa pozitivnom razrednom klimom, u kojoj se u€enici osjecaju sigurno i prihvaceno,
poti¢e se upravo razvoj ovih interpersonalnih vjestina. Pri tome je vazno poticanje empatije
nastavnika prema ucenicima, ali i poticanje medusobne empatije medu ucenicima. To je
posebno znac¢ajno kada govorimo o 8kolama koje pohadaju u€enici s razvojnim potesko¢ama.
Naime, osnovne i srednje Skole uglavnom pohadaju i uenici bez i oni sa razvojnim
poteSko¢ama. U nekim sluajevima govorimo o inkluzivnim razredima, a nekada o odvojenim
odjeljenjima za u€enike sa i bez razvojnih poteskoéa. Medutim, bez obzira o kojem obliku
govorimo, ucenici su u medusobnoj komunikaciji i odnosu te je neupitan utjecaj koji imaju jedni

na druge.

Znacaj koji odnos nastavnika i vrSnjaka prema ucCenicima s razvojnim poteSkoCama ima na
njihov razvoj je velik. Prema dostupnim istrazivanjima, potrebno je joS uvijek mnogo rada kako
bi ucCenici s razvojnim potesko¢ama bili prinvaceni i osjecali se sigurno u Skolama i razrednim
okruzenjima. Naime, istrazivanja ukazuju na to da nastavnici i u€enici imaju donekle negativne
stavove prema ucenicima s poteSko¢ama u odnosu na one bez poteSko¢a (Gething et al.,
1994). Medutim, u novije vrijeme nastavnici, zbog novih zakonskih regulativa, imaju pristup
nizu edukacija na ovu temu, u cilju smanjivanja negativnih stavova. Kada govorimo o
vrnjacima, istrazivanja pokazuju da ucenici bez poteskoca radije stupaju u komunikaciju s
ucenicima bez poteskoca (Nowicki and Sandieson, 2002). Zbog ovakvih nalaza je razvoj
pozitivne klime, koja zahtjeva vjestine empatije, znaCajna za pozitivne ishode odgoja i

obrazovanja ucenika s poteSko¢ama.
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Naime, ucenici s poteSko¢ama manje ucestvuju u nastavi od njihovih vrSnjaka bez poteSkoca

ukoliko su pod uticajem negativnih stavova (Ison et. al, 2010).

Uzme li se navedeno u obzir, vidljivo je da su intervencije za razvoj empatije prema uéenicima
s razvojnim poteSko¢ama na nivou Skole od kljuénog znacaja za razvoj i obrazovanje istih.
Pored edukacija nastavnhog osoblja, koje su preduslov za daljnje intervencije, jako je bitno
provoditi edukacije za u€enike koji pohadaju Skolu koju pohadaju i u€enici s poteSkoéama.
Nastavno osoblje i ovdje igra glavnu ulogu. Naime, osoblje je to koje moze promovisati

saradnicke odnose medu ucenicima sa i bez razvojnih poteSkoca.

Radeci u Srednjoj tekstilnoj i poljoprivrednoj skoli Mostar naisli smo na primjer dobre prakse
gdje smo otvoreno pri¢ali o potedkodéi pri pisanju, ali je verbalno dijete moglo i znalo, te mu je
omoguc¢eno usmeno odgovaranje. Razredna zajednica nije pravila pitanje oko nacina, jer se
razvila empatije prema uceniku za Cije postignuée su svi unutar razredne zajednice ,navijali®.
Svaki nastavnik unutar svog predmeta je odvojio vrijeme za razgovor i iznalaZenje moguénosti
da se tom uceniku pomogne. To je dalo rezultate koji su bili vidljivi. Stav ostalih uenika se
mijenjao iz dana u dan, naprosto su prihvacali strategije moguénosti i imali pozitivan stav

prema tome.

Postavlja se pitanje kako razviti empatiju na nivou Skole i razreda. Odgovor prije svega lezi u
komunikaciji. | ovdje se mogucée vratiti na prethodno spomenute ,Ja poruke“. Otvorena
komunikacija, koja ukljuCuje izrazavanje vlastitih osjeCaja i potreba, jaCa razumijevanje
osjecaja i potreba drugih te samim tim razvija empatiju. Pozitivna razredna klima jednom

uspostavljena, prenosi se i na druge segmente zivota u¢enika.

U nasSem primjeru otvoreno su ucenici i nastavnici razgovarali ne samo o moguénostima
ucenika koji ima odredene poteskocle, vec i o ostalim ucenicima koji npr. ne vole odgovarati
Jlekcijski“, te su se mijenjali i nacini ispitivanja nastavnika. Desilo se razumijevanje os strane
nastavnika koji su uvidjeli da takav vid ispitivanja ne doprinosi kvaliteti znanja, ali su se i jacali

pozitivni odnosi s nastavnicima u cilju partnerstva i povjerenja izmedu nastavnika i u€enika.
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Saradnja i komunikacija nastavnika i roditelja djece sa razvojnim
poteSko¢ama

Pa3ali¢ Kreso isti€e da ,za pravilan razvoj i formiranje djeteta, Skola i obitelj su upuc¢ene jedna
na drugu i predodredene da suraduju vise nego bilo koje dvije institucije®(Pasali¢ Kreso, 2012:
380.). Autorica podcrtava da svaki problem ili svaki cilj podrazumijeva i prisustvo obitelji bilo
indirektno ili direktno, te da zajednicki rad ,jaa obe institucije”. Brojna istraZivanja na tu temu
(Mandi¢, 1969; Davies, 1997; Epstein, 1987, 1995; Loucks, 1992; Varunek, 2013) istiCu i
potvrduju znacajnu kvalitetu i uspjeh djece u Skoli zahvaljujuci zajedni¢kom radu Skole i obitelji.
Roditelji su posebno vazni u saradniji s nastavnikom, narocitom razrednikom djeteta. Stoga se

uCitelj zalaZe za sistemsku i kvalitetnu saradnju s roditeljima.

Danas se mnogo piSe i govori o partnerstvu izmedu roditelja i Skole, $to podrazumijeva visi
nivo uklju€enosti roditelja u Zivot i rad Skole. Dakle, u partnerstvu, kako istiCe PaSali¢ Kreso
(2012), partneri imaju iste interese, iste ciljeve koji su u interesu djeteta. ,U partnerstvu obitel]

i Skola postuju dijete, postujuéi se uzajamno® (Pasali¢ Kreso, 2012:384).

Mnogi roditelji/staratelji djece s razvojnim poteSko¢ama dozivjeli su negativna iskustva u
Skolovanju svog djeteta upravo zbog nepostojanja partnerskih i saradni¢kih odnosa izmedu
Skole i porodice. Medutim, ukoliko postoji dobra volja i spremnost na otvoren i ravnhopravan

odnos moguce je ostvariti pozitivne rezultate o cemu govori sljedeci primjer:

Dvije ucenice prvog razreda srednje Skole, sestre, pripadnice Romske populacije su
neredovno pohadale nastavu prvo polugodiSta. Prema nalazima kategorizacije, jednoj u€enici
je utvrdeno grani¢no intelektualno funkcionisanje, a druga ucenica ima govorne teskoce i
prema izdatom RjeSenju isprodprosjecne intelektualne sposobnosti. Nastojanja Skole da stupi
u kontakt sa roditeljima u€enica nije bio uspjesan, te su u€enice bile na pragu ispisivanja iz
Skole zbog prevelikog broja izostanaka. Rad i napredovanje u€enica u $koli nije bilo izvodivo,

jer nastavnici nisu imali priliku ni upoznati u€enice.

U meduvremenu je jedna od ucenica stupila u brak i njen zakonski staratelj je postala majka
njenog muza. Starateljka, majka muza ucenice, je stupila u kontakt sa razrednicom ucenice,
te su obavljeni razgovori i uspostavljena je saradnja. Prilikom razgovora starateljka je saznala
da vec¢ duzi period u€enica ne dolazi u Skolu, iako kod ku¢e kaze da ide u Skolu. Saradnja je
uspostavljena na nacin da je razrednica bila slobodna pozvati staratelja za bilo koji problem u
8koli, a strateljka se odazivala na pozive i redovno, bez obzira na postojanje ili ne problema,
odlazila na informativne razgovore i roditeljske sastanke. Druga ucenica, koja je ostala u svojoj

primarnoj porodice, je takoder pod utiacajem sestre pocela redovno pohadati nastavu.
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Obje ucenice su, nakon uspostavljene saradnje staratelj — Skola, redovno nastavile pohadati

nastavu, uz minimalan broj izostanaka, te uspjesno zavrsile razred.

U nadem primjeru, taj iskorak u stvaranju boljih odnosa napravio je staratelj. Ali pravim
nacinom pristupa problemu, razrednica je omogucila da se komunikacija odvija dvosmjerno,
Sto je jedan od preduslova za odrzavanje saradnje roditelj-Skola i pocCetka izgradnje
partnerstva izmedu roditelja/staratelja i Skole. Prvi razgovor/roditeljski sastanak koji smo
naveli, trajao je viSe od pola sata, jer je za razvoj partnerstva potrebno vrijeme za upoznavanje
potreba, za dogovaranje i za postavljanje zajedni¢kog cilja. Kako je navedeno u primjeru iznad,
sastanci su nastavljeni i odrzavani redovno, $to je bilo nuzno za ispunjavanje cilja. UCenice su
dobili priliku razgovarati o svojim potrebama, jer su razgovori u porodici poprimili sasvim drugi
oblik komunikacije. Staratelj je s uvazavanjem slusao ucenicu, ¢uo potrebe i blagovremeno im

odgovorio, §to je uticalo na motivaciju u€enica za pohadanjem nastave.

Programi koji rade istovremeno i s djetetom i s roditeljima pokazuju najvecu ucinkovitost, jer
mjenjajuci pojedince u porodici mijenjaju i porodicu kao sistem (Alvadaro i sur., 2001). Problem
pri ovom, sveobuhvatnom pristupu, je jo$ uvijek pitanje motivacije roditelja za rad. U 3koli je
osigurana dostupnost djeteta, medutim ne i roditelja. Praksa pokazuje da najriziniji roditelji
imaju i najniZzu motivaciju i da ih je teSko pridobiti na saradnju. Medutim, odgovornost Skole,
kao i struénih suradnika, je pruziti potrebne informacije kakvu pomo¢ mogu dobiti i gdje je
mogu potraZziti ¢ak i ako pozivi i napori Skole ostaju bez odaziva roditelja. Mogucnosti porodice
da se nosi s poteSko¢ama vlastitog djeteta, uz pomo¢ Skole i strucnjaka je presudna za kasniji
zivotni uspjeh takve djece. Trijada roditelj - dijete- S8kola neraskidiva je i koordinirana. Ukoliko
sva tri CimZenika daju optimalno unutar svojih mogucénosti, moZzemo predvidati gotovo siguran

uspjeh zavrSetka Skolovanja djeteta s poteSko¢ama. (Ajduk, Feri¢, 2002.)

Unato€ iznimnoj vaznosti saradnje, ona je slabo zastupljena u Skolskoj praksi. | nju treba ugiti.
Da bi roditelji i Skolski djelatnici postali dobri saradnici, potrebno je da se rukovode odredenim

principima, od kojih bi mogli izdvajiti sliedece (Igri¢, 2004):

- ravnopravnost

- uvaZavanje

- povjerenje

- uzajamnost

- pravovremenost
- usmjerenost

- udinkovitost
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Ravnopravnost

U ravnopravnom odnosu i struénjaci i roditelji imaju pravo iznositi svoja glediSta o
problematici rada s odredenim djetetom. Cilj je medusobni dogovor o sadrZajima rada,

pedagoskim pristupima i nacinima saradnje.

U nasem primjeru roditelju/staratelju je omoguéeno vrijeme da iznese svoje misljenje i da

se to u Skoli Cuje.
Uvazavanje

Podrazumijeva spremnost stru¢njaka i roditelja da sasluSaju argumente druge strane,
pokusaju ih razumijeti i prihvatiti za dobrobit djeteta. Uvazavanje se temelji na €injenici da
svaka strana (strucnjak, roditelj) ima svoje razloge zbog ¢ega zastupa neka svoja gledista

i postavlja svoje zahtjeve.

U nasem primjeru, staratelj je nakon uspostavljenog kontakta sa razrednicom u potpunosti
sasluSao razrednicu i sa uvazavanjem prihvatio sve kritike iskazane kroz ,ja poruke® i
izloZzene probleme, sa kojim nije bio upoznat. U€enica je uklju¢ena u razgovore i razvila se

diskusija na prijateljskoj osnovi u Zelji da svi daju od sebe najbolje $to mogu.
Povjerenje

Proizlazi iz vjerovanja stru€njaka i roditelja da se druga strana istinski trudi za dobrobit
djeteta, u skladu sa svojom ulogom i glediStima, te da ¢e se u svom djelovanju zalagati u
skladu sa svojim mogucnostima. Povjerenje struCnjaka u roditelja temelji se na polazistu
da roditelj poznaje svoje dijete i da mu Zeli najbolje, iako to nije uvijek u mogucnosti i
ostvariti. Povjerenje roditelja u strunjaka zasniva se na vjerovanju da stru¢njak zna i Zeli

na struc¢no najbolji nacin pridonijeti napredovanju djeteta.

Medusobno povjerenje podrazumijeva da ¢e obje strane postupati u skladu sa zajednickim
dogovorima i temelji se na njihovim ostvarenjima i sigurnosti da neke informacije ostaju

zasti¢ene od drugih osoba.

Iz naSeg primjera se moze prepoznati poCetak razvoja povjerenja, jer na iskrenost
razrednika i staratelj je iskreno reagovao, te su zajednicki postigli dogovor koji je urodio

zajednickom cilju.
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Uzajamnost

Odnosi se na Zelju i potrebu struCnjaka i roditelja za zajedni¢kim radom, dogovorima i
razmjenom potrebnih informacija s obzirom na dogovoreni zadatak. U¢itelj i roditelj ¢e, po
principu uzajamnosti, medusobno razmjenjivati sve vazne informacije o djetetu u vezi sa
sticanjem znanja, razvijanjem sposobnosti, vjestina i navika, zadovoljavanjem ucenikovih
interesa, zelja i potreba, u vezi s kontaktima s vrSnjacima, ponasanjem prema autoritetima,
¢lanovima obitelji itd.

U nasSem primjeru, staratelj je prenio nastavnicima informacije o porodi¢nim problemima s
kojima se u€enica suoCava i kako je to utjecalo na 3kolske obaveze, dok su s druge strane
nastavnici pokazali viSe razumijevanja za potrebe ucCenica i redovno obavjeStavali

staratelja o problemima uéenice u Skoli, kao i o napretku u€enice u ucenju.
Pravovremenost

Zahtijeva od stru¢njaka i roditelja da na vrijeme jedni druge informiSu o svim €injenicama
vaznim za pocetak ili tok rada s djetetom. Kao $to roditelji treba da na vrijeme upoznaju
ucCitelja/razrednika sa svim znacajnim promjenama u djetetovu licnom, Skolskom i
porodi¢nom Zivotu. U itelj, takoder na vrijeme, upoznaje roditelja s napredovanjem djeteta,

postoje¢im teSkocama u nastavnom radu i svojim postupcima ili zahtjevima.

U naSem primjeru, savjesno reagovanje roditelja/staratelja i najbrze moguce
uspostavljanje saradnje i postavljanje cilja se pokazalo kljuénim da ucenice redovno

nastave Skolovanje.
Usmjerenost

Upucuje struénjake i roditelje na aktivnosti vezane uz isti dogovoreni cilj. U odnosu na taj
cilj svaki od njih ima svoj zadatak kojim ¢e pridonijeti njegovu ostvarenju. Svaki subjekt u
suradniji razraduje svoje oblike, metode ili naCine rada s djetetom kako bi realizovao svoj
zadatak. Ako se, npr., Zeli povecati samostalnost u€enika u izradi domace zadacde,
struénjak ¢e, primjerice, olakS8ati zadatke za domadu zadadu, a roditelj ¢e traziti nacine
poticanja djeteta da ju izradi samostalno, bez njegova utjecaja i pomoci. Usmjerenost svih

subjekata na dogovorene zadatke trebala bi brze dovesti do Zeljene, planirane promjene.

Iz naSeg primjera, cilj staratelja i razrednika je bio redovno pohadanje nastave, te je
izvodenje aktivnosti (telefonski pozivi staratelja prilikom svakog izostanka ucenice,
prisustvovavnje redovnim informativnim razgovorima i roditeljskim sastancima) usmjereno

na cilj dovelo do ostvarenja istog.
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Ucéinkovitost

Trazi od stru€njaka i roditelja preuzimanje odgovornosti da u odredenom vremenu provedu
dogovorenu aktivnost/zadatak, na $to je moguce bolji na¢in. Nakon obavljene aktivnosti
medusobno se informiraju, razmatraju promjene i, ovisno o ucincima, uspostavljaju nove

dogovore. U&inak saradnje je postignut ako je doslo do pozitivhe promjene kod ucenika.

Iz naSeg primjera staratelj je preuzeo odgovornost za dolazak na redovne sastanke i
odgovore na pozive od strane razrednika, te rad sa djetetom kod kuée, po preporukama
razrednika. Razrednik je preuzeo odgovornost za ponasanje i napredak djeteta u 3koli, te
redovno informisanje staratelja. Motivacija za saradnjom i potpun angazman u provodenju
dogovorenih koraka obje strane se pokazalo u€inkovitim. Dogovor je bio da se za 15 dana
nadu ponovo u istom sastavu kako bi podijelili zapazanja i napravili nove zajednicke

korake.

Sta je vazno za dobru komunikaciju stru¢njaka i roditelja?

Uspjesnost odnosa u saradniji i kvaliteta saradnje izmedu struc¢njaka, roditelja, ali i u¢enika u

velikoj mjeri ovisi o kvaliteti komunikacije.

Dijalogom se moZe posti¢i dogovor u suradnji izmedu struénjaka (nastavnika) i roditelja ako se
obje strane pridrzavaju nekih odrednica dobrog dijaloga, od kojih se mogu izdvojiti sljedece
(Igri¢,2004):

e VaZno mjesto u struénom radu i u saradnji ima osposobljavanje stru¢njaka za bolju
komunikaciju.

e Razgovor s struénjakom ne znac¢i monolog vec aktivno slusanje i dijalog —Kkoristenja
JA poruka.

e Stvarajte pozitivno emocionalno ozracje: Mi saradujemo (strucnjak, roditelj, dijete),
rije€ je o zajednickom problemu.

o Pokazite osjeCaj i razumijevanje za struénjakovo doZivljavanje djeteta, $Skole,
programa u koji je ukljucen.

o Aktivirajte roditeljske potencijale: Kako oni vide rieSenje problema? Kako oni vide
nastavak rada? Pritom ih vracajte na stvarne mogucnosti djeteta — u Skoli,
programu i u porodici — tu i sada. .

e Prepoznajete obrambene mehanizme (ljutnja, nezadovoljstvo) struénjaka i

procifjenite koliko se taj dio odnosi na vas. Ako ne nadete elemenata, ne dopustite
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da razgovor skrene s problema zbog kojega razgovarate s roditeliem/stru¢njakom.

Ni roditelji/stru¢njaci nisu savrseni.

o Vracajte sagovornika - roditelja na cilj razgovora i drZite se jedne teme dok je ne

zaokruzite.

o Kroz neposredni primjer vaSe komunikacije sa roditeliem i s djetefom pomaZete

drugoj strani da unapreduje komunikaciju.

e Stavite naglasak na ono Sto dijete moze i dajte perspektivu.

e Razgovor dovrsite dogovorom o konkretnim zadacima svih sudionika i dogovorom

0 sljede¢em sastanku.

U narednoj tabeli su prikazana o&ekivanja roditelja i uCitelja pri vodenju dijaloga. Za oboje

su navedeni primjeri nepozeljnog i pozeljnog dijaloga s njihova stajalidta. S lijeve su strane

negativne poruke koje ne poti€u komunikaciju, a s desne pozitivnhe poruke koje poticu

komunikaciju:

Tabela 1. IDEALNE INFORMACIJE — S GLEDISTA RODITELJA

UMJESTO DA POCINJETE SA ONIM LOSIM

POCNITE S ONIM STA JE DOBRO

Nastavnik: Va$ sin u posljednje vrijeme ne

ulaze puno truda za rad u Skoli.

Nastavnik: Dino je bio prvi dobrovoljac za

Skolski program recikliranja

UMJESTO NABRAJANJA NEDOSTATAKA

NAVEDITE STA MU TREBA

Nastavnik: On sanjari. | loSe mu ide

matematika, naroCito mnozenje.

Nastavnik: Dino treba posvetiti viSe vremena

tablici mnozenja.

UMJESTO DA Ml GOVORITE STA DA CINIM

OBJASNITE KAKO SE RADI U SKOLI

Nastavnik: Vii vasa supruga trebali biste s
Dinom vjeZbati matematiku svaki dan.

Roditelj: Moja zena i ja smo rastavljeni

Nastavnik: Primjetio sam da Dino dobro radi
kad mu dam neki zadatak vezan uz
matematiku, na primjer, da izbroji novac iz

razredne kase.
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Tabela 2. IDEALNE INFORMACIJE — S GLEDISTA RODITELJA

UMJESTO DA ODUSTAJETE OD MOG
DJETETA

RAZVIITE PLAN ZAJEDNO SA MNOM

Nastavnik: Moramo se suoditi sa ¢injenicom

da neka djeca nemaju dara za matematiku

Nastavnik: U razredu ¢emo se igrati

prodavnice. Dinu ¢u odrediti za blagajnika

UMJESTO DA ZABORAVITE PLAN

KASNIJE ME OBAVIJESTITE STA SE
DOGADA

Nastavnik: Igra prodavnica? Ah, da. . . Imao

sam toliko posla, nije bilo vremena za to.

Nastavnik: Drago mi je da vas mogu
obavijestiti da se Marku svidjela uloga
blagajnika i da se popravio u sabiranju i

oduzimaniju.

UMJESTO DA ZLOUPOTREBLJAVATE
POVJERENJE KOJE VAM UKAZUJEM

BUDITE DISKRETNI U ODNOSU NA MOJ
PRIVATNI ZIVOT

Kolega s posla (nastavnik): Kako su prosle
informacije sa Dininim ocem?
Nastavnik: Jesi li znala da su on i njegova

Zena rastavljeni?

Kolega s posla (nastavnik): Sta ti je rekao
Dinin otac?

Nastavnik: Informacije su bile vrlo uspjesne.

Tabela 3. IDEALNE INFORMACIJE — S GLEDISTA NASTAVNIKA

UMJESTO DA MI GOVORITE STA DA CINIM

OPISITE STA SE S MIJOM DOGABA KUCI

Roditelj: Ne biste Miji trebali davati tako

dugacka gradiva.

Roditelj: Mija se jako brzo umori kad vjezba

Citanje.

UMJESTO DA ODBIJATE SARADNJU

POMOZITE MI U RJESAVANJU PROBLEMA

Nastavnik: MoZete li Miju katkad odvesti u
biblioteku?
Roditelj: U posljednje vrijeme uop¢e nemam

vremena.

Roditelj: Pronaéi ¢u vremena da Miji
pomognem u Citanju. Obavijestit Cu vas o
svojim zapaZzanjima.

Nastavnik: A ja ¢u vas svakog petka
obavjeStavati o napretku ostvarenom tokom

sedmice.

UMJESTO DA ZABORAVITE PLAN

IZVRSITE DOGOVORENO

Roditelj: Ah, trebala sam vam se javiti?

Potpuno sam zaboravila.

Roditelj: Mija rado sa mnom vjezba Citanje.

Ovog vikenda i¢i ¢emo u biblioteku.
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Tabela 4. IDEALNE INFORMACIJE — S GLEDISTA NASTAVNIKA

UMJESTO DA POCINJETE S ONIM LOSIM

POCNITE S ONIM STO JE DOBRO

Roditelj: Mija je vrlo nezadovoljna u vaSem

razredu. Kaze da je uvijek kritikujete.

Roditelj: Mija mi je rekla kako vam voli

pomagati pri dijeljenju testova.

UMJESTO DA ME NAPADATE

OPISITE STA TREBA VASEM DJETETU

Roditelj: Nije u redu Sto stalno govorite Miji

da se mora viSe truditi.

Roditelj: Mija se lako obeshrabri, naro€ito kad
je rije¢ o &itanju. Cini mi se da joj bolje ide kad

je neko pohvali.

UMJESTO DA ZA SEBE ZADRZAVATE
INFORMACIJE

OBAVIJESTITE ME O ONOME STO JE
VAZNO

Nastavnik: Kakav je Mijin zZivot kod kuc¢e?

Roditelj: Sve je u najboljem redu.

Roditelj: Sad kad je doslo drugo dijete imam

vrlo malo vremena za Miju.

39



Metodologija izrade individualno odgojno obrazovnih planova
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Individualizacija nastavnog procesa

,Individualizacija nastave kroz individualizirani pristup svakom uceniku, posebno prilagodeni
odgojno-obrazovni programi, primjerena nastavna sredstva i pomagala, psiholoSki pristup djeci
s teSko¢ama u razvoju osnovne su osobine specijalnih Skola, a koje su pak u redovnim
Skolama Cesto potpuno zanemarivane. Stvaranje nove Skole otvorene za svu djecu, bez obzira
na razli¢itosti, postaje osnovi cilj integracije djece s teSkoéama u razvoju u sistem redovnog
Skolovanja s ciliem razvoja intelektualnih, emocionalnih i socijalnih osobina ucenika.”
(Karamati¢ Brci¢.M. 2012).

Kada se u redovnom nastavnom procesu nalaze ucenici s posebnim potrebama, najéesce
dolazi do nesklada izmedu njihovih razvojnih sposobnosti, te sadrzaja i didaktiCko-metodickih
formi rada koje su uglavnom primjerene vecini ostalih "prosje¢nih" u¢enika (lvangi¢, Stancic,
2003).Neuspjeh u ucenju i lo8a komunikacija mogu negativno djelovati na njihov emocionalni
i socijalni razvoj, jer je za svakog ucenika vazan obrazovni uspjeh i prihva¢anje u razrednom
okruzenju. Ako je u€enik neprihvacen unutar razrednog kolektiva i ako stalno dozivljava
neuspjeh zbog postavljanja zahtjeva koje ne moZe zadovoljiti, neke njegove osnovne potrebe
(uvazavanje, druzenje, razvoj pozitivne slike o sebi) nece biti zadovoljene (Ivancic¢,Stanci¢
2003).

»UKljuCivanje djece s razvojnim poteSko¢ama u redovna razredna odjeljenja podrazumijeva
vide aktivnosti. Pri tome se misli na izradu nastavnog plana i programa za dijete s razvojnim
poteSko¢ama, poboljSanje kompetencija nastavnika za provedbu obrazovne inkluzije u 3koli,
priprema razrednog okruzenja za uklju€ivanje djeteta s razvojnim poteSkocama u proces
redovne nastave, kvalitetnu medusobnu suradnju nastavnika i ostalog nastavnog i Skolskog
osoblja Skole, realizaciju nastavnog plana i programa te u konacnici njegovo pracenje i
vrednovanje“ (Suzi¢, 2008).

UspjeSnost nastavnog procesa u mnogoCemu zavisi od nastavnika, od kvalitete odnosa
nastavnik-u€enik kao i mnogih drugih faktora koji najvie ovise o samom nastavniku.Inkluzija
u Skoli nije samo cilj koji se treba realizovati, nego je to jedan cijeli proces koji u kona&nici ima
svoj cilj (Mittler, 2000). Pri tome se naglasava vaznost procesa, a ne samo rezultate pojedine
odgojno-obrazovne aktivnosti u Skoli. U tom procesu nastavnici svojim iskustvom u ucenju i
poucavanju nastoje primijeniti metode i oblike rada primjerene djeci razli€itih moguénosti.
Provodenje inkluzivhog odgoja i obrazovanja u koli zahtjeva jedan novi pristup usmjeren na
novije metode, nove kompetencije koje su u skladu sa zahtjevima suvremenih obrazovnih
reformi. UCitelji i nastavnici klju¢ne su osobe za ostvarivanje postavljenih ciljeve, u razrednom

okruzenju i izvan njega.
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Individualno odgojno obrazovni plan (I00P)

Individualni odgojno obrazovni plan (IOOP) je osnovni instrument i dokument kojim se reguliSe
i obezbjeduje prilagodavanje Skole i nastave obrazovnim potrebama uéenika koji (iz bilo kog
razloga) nisu u moguénosti da se uklope u postojeéi vaspitno-obrazovni proces ili Skolski
program. |IOOP je dokument ustanove kojim se, za odredeno dijete/uenika i u datom
vremenskom periodu, koriguje i zamjenjuje propisani vaspitno-obrazovni, odnosno Skolski
program.(Prilog 1.) Razvoj IOOP-a je proces koji treba da se odvija u saradnji svih nadleznih
osoba, obuhvatajuéi Skolski kadar, roditelje, djecu (kada i koliko je to moguce i prikladno) i

ostalo kvalificirano osoblje).

Tim za procjenu i podrsku (pedagog, psiholog, logoped/defektolog, nastavnik i roditelj/staratel;j)
treba da odluéi koliko je u€eniku potrebno obrazovanje sa razvojnim poteSko¢ama i kako treba
organizovati nastavu. Svako dijete koje ima rjeSenje za obrazovanje sa razvojnim
poteSkocama (“rieSenje o razvrstavanju” ili “nalaz i misljenje”) treba da ima individualni plan

obrazovanja (Voki¢, 2015).

IOOP izraduje se isklju€ivo za pojedinog ucenika Skole. Praksa bi trebala biti da se ovaj
dokument kreira i za nadarene u¢enke Skole radi planiranja i pra¢enja uspjesnosti i tih u¢enika
na njima primjeren nacin. Ipak neovisno o tome da li je IOOP izraden za nadarene ucenike,

uvijek se izraduje za ucenike u tzv. specijalnim programima ili Skolama.

Svaki individualizirani program treba se temeljiti prvenstveno na sposobnostima, vjestinama,
interesima, potrebama uc€enika, predznanjima, odnosno «jakim stranama», «podrucjima o

kojima treba voditi brigu» a tek onda «podrucjima koja tek treba razvijati».

IOOP treba sadrzavati posebnosti odgojno-obrazovnog rada (nastavni predmet, svrhu izrade
programa, sazeti prikaz rezultata inicijalne procjene, obrazovna postignuca tj oCekivane

ciljeve, plan podrske, vrednovanije i ocjenjivanje postignuca).

Za izradu dobrog programa za uéenika s razvojnim poteSko¢ama potrebno je dobro poznavati
uCenika za kojega se radi program, njegove mogucnosti i ograni¢enja (s naglaskom na
potencijalima), njegovo predznanje, te opste i specifiCne potrebe. Zbog ovog je nuzno napraviti
dobru procjenu. Na temelju dobre procjene moze se pristupiti odredivanju opstih i specifi¢nih
ciljeva i potreba vaspitanja i obrazovanja konkretnog ucenika s razvojnim poteSko¢ama. Tu se

ne radi samo o pitanju “Sta” poducavati, nego takode i “kako” poducavati, odnosno koje su

modifikacije neophodne da bi se u€enje ucinilo maksimalno efikasnim. (Voki¢, 2015).
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Vrste IOOP-a

Svrha i glavni prioritet IOOP-a je podrSka vaspitanju i obrazovanju ucenika, tako da on/ona
mogu pohadati odgovarajuéi nastavni plan i program. Kada je re€ o cilievima IOOP-a, dijelimo
ih na kratkoro€ne i dugoro€ne (odnosno godisnje). Vremenski interval ostvarenja kratkoro€nih
cilieva odreduju, partnerskim dogovorom, ¢lanovi tima, uz prisustvo i odobravanje roditelja, i
uglavnom se odnosi na period od dva do tri mjeseca. Oni predstavljaju prelazne faze u razvoju
djeteta i trebalo bi da vode ostvarenju opstih, godisnjih cilieva. GodiSnji ciljevi predstavljaju

oCekivana postignuc¢a djeteta u toku jedne Skolske godine (u okviru IOOP-a).
Kada je rije¢ o vrstama IOOP-a, on moze da bude:

1. Po prilagodenom programu (IOP-PP), u kome se planira cilj pruzanja podrske, koja se
odnosi na prilagodavanje: (prostora i uslova u kojima se uéi, metoda rada, udzbenika i

nastavnih sredstava, aktivnosti i njihovog rasporeda, lica koja pruzaju podrsku ).

2. Po izmenjenom programu (IOP-IP), u kome se planira prilagodavanje: (opstih ishoda
obrazovanja i vaspitanja, posebnih standarda postignu¢a u€enika u odnosu na propisane,

sadrzaja za jedan, viSe ili za sve nastavne predmete.

3. Po obogac¢enom i proSirenom programu (IOP-OP), koji se primenjuje za ucCenike sa

izuzetnim sposobnostima.

Koji ¢e se oblik individualnog obrazovnog plana primjeniti zavisi od teSkoéa djeteta, odnosno
njegovih mogucnosti da slijedi redovni nastavni plan i program (Sto se utvrduje dijagnosti¢kim
postupcima), odnosno individualnih potreba za obogaéenim nastavnim programom, u sluc€aju

u€enika sa izuzetnim sposobnostima.

IOP-PP je najCeS¢a vrsta IOP-a i izraduje se za svakog ucenika koji i pored prethodno
prilagodavanog pristupa, ne postize propisane ishode/standarde, pa mu je potrebna dodatna

podr8ka u obrazovanju i vaspitanju.

IOP-IP je namijenjen uc€enicima koji uz primjenu IOP-PP ne postizu propisane ishode u ucenju.
Izradi IOP-IP mora da prethodi primjena i vrednovanje IOP-PP, a da bi se on donio, potrebno
je pribaviti saglasno misljenje od stru¢nog tima ili komisije. IOP-IP treba da omogudi
napredovanje u€enika i njegov ostanak u obrazovanju, kroz prilagodavanje sadrzaja i ishoda,

odnosno standarda postignuc¢a, paralelno sa ostalim vidovima prilagodavanja.

IOP-OP je namijenjen u€enicima osnovnih i srednjih Skola koji imaju izuzetne sposobnosti, tj.

koji u nekom domenu postizu ili je procijenjeno da bi mogli postici izuzetne rezultate.
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Pitanja koja trebamo postaviti prije nego krenemo sa izradom
individualnog plana za ucenike?

1.Postoji li potreba za IOOP-om u nastavhom procesu?

2.Na osnovu kojih pokazatelja zaklju€ujemo o potrebi izrade IOOP-a?
3.Koji su za u€enika problemski nastavni predmeti?

4 Koje strategije rada nisu ucinkovite?

5.Koja su podrucja teSkoc¢a uéenika ?

6.Kako teSkoce uc€enika utjeCu na razrednu klimu i komunikaciju?
7.Koje su posebnosti u¢enika u odnosu na specificno podrucje teSkoca?

8.Koje su obrazovne osobitosti i kako se iskazuju u nastavnim predmetima u stjecanju znanja
i obrazovnih vjestina?

9.Kakav plan podrske je potrebno izraditi i 3to je potrebno prilagoditi: razine kompetencija,
cilievi, sadrzaji, strategije, aktivnosti, zahtjevi u podu€avanju?

10.Kolika je uspjednost uenika po izvodenju programa kreiranja individualne podrske?

KORACI U IZRADI INDIVIDUALNO ODGOJNO OBRAZOVNOG PLANA

e inicijalna procjena ( na pocCetku Skolske godine, procjenjuju se: Skolsko znanje, socijalne

vjestine, komunikacijeske vjestine, samostalnost i briga o sebi )

¢ prilagodavanje u edukacijskom procesu/plan i program podrSke (odredivanje nastavnih
predmeta i sadrzaja, odredivanje obrazovnih  postignuéa/cilieva, prilagodba

sadrzaja,prilagodba strategija pou€avanja, ostvarene zadace)

¢ ocjenjivanje i finalna procjena ( u€enika usporedujemo sa samim sobom, a ne s drugim

u€enicima/cama i vrednujemo prema njegovom programu)
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i ocjenjivanje procjena

Grafikon 2

INICIJALNA PROCIENA

Inicijalna procjena predstavlja prvi korak u izradi individualno odgojno obrazovnih planova.
Prilikom inicijalne procjene znacajno je utvrditi u€enikove sposobnosti (Sta uenik moze
uraditi), interese (Sta u€enik voli raditi) i potrebe (Sta u€eniku treba). Navedene procjene
osnova su za odredivanje daljeg rada ucitelja/nastavnika u odnosu na planiranje i provodenje

prilagodavanja u edukacijskom procesu u svim njegovim etapama.
Inicijalna procjena ucenika se sastoji iz dva dijela:
1.Razvojne teskoce ucenika

- Ko je moj u¢enik?

- Koja je njegova historija?
- Koje su njegove vjestine, sposobnosti, interesi, potrebe, ,jake i slabe strane”?
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2.Specifiénosti Skolskog uéenja

Procjenom se utvrduje koja je razina razvijenosti odredenih vjestina/ sposobnosti unutar

pojedinih podrugja.

Instrumenti koje strucni tim Skole koristi u praksi prilikom kreiranja individualne procjene za

uéenike su:

o Lista procjene osobitosti Skolskog u€enja (Bujanovic¢, Ivanci¢.2006)
o |dentifikacija i mjerenje sposobnosti djeteta (Unicef i Ministarstvo nauke i prosvjete,
Crna Gora)

Lista procjene osobitosti kolskog ucenja (Prilog 2.) se koristi za utvrdivanje specifi¢nosti
$kolskog ugenju za svakog uéenika pojedinaéno. Skolski tim procjenjuje sliedece specifi¢nosti
Skolskog ucenja: komunikacijske vjestine, vjestine brojanja, raCunanja i mjerenja, prakti¢an
rad, vjestine orijetacije, strategije ucCenja, moguénost usvajanja i iskazivanja znanja i

socioloske oblike rada)

Instrument ,ldentifikacija i mjerenje sposobnosti djeteta“ procjenjuje 6 kljuénih sposobnosti
uCenika: intelektualne sposobnosti, govorne sposobnosti, ponasanje ucenika, Culo i

percepciju, motorne sposobnosti i toleranciju i otpor u¢enika (Prilog 3).

Prilikom kreiranja individualno odgojno obrazovnih planova kao primarni alat preporucuje se
koristenje ,Liste procjene osobitosti Skolskog ucenja“. Instrument ,ldentifikacija i mjerenje
sposobnosti djeteta“ koristi se kao dodatni instrument koji daje opseznije i detaljnije informacije

o pojedinom uceniku.

Pored navedenih instrumenata nastavnik moze Koristiti instrumente koje sam kreira (upitnici,
zadaci za procjenu pojedinih vjestina, skale procjene i dr.) Ono sto je klju¢no je svakako jo$
jednom napomenuti da ni u kojem slu€aju ne smije izostati opservacija (promatranje) u¢enika

za vrijeme nastave te razgovori s u¢enikom.
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Tabela 5. Primjer inicijalne procjene ( IOOP, Srednja tekstilna i poljoprivredna Skola Mostar,
2016.)

Komunikacijske vjestine (govor jezik i pismenost):

Ucenica se dobro usmeno izrazava, odgovori na pitanja su uglavnom potpuni i smisleni, posjeduje
razvijenu sposobnost razumjevanja neverbalnih informacija, kao i moguénost prilagodavanja
sagovorniku. Usvojeni su potrebni nazivi i njihovo razumjevanje, usvojeno Citanje i pisanje Stampanih
i pisanih slova, uz razumjevanje bitnih odrednica procitanog, kao i pamcenja veceg broja Cinjenica.
Preporucuje se: koridtenje orijentira pri Citanju, ¢eS¢e Citanje kracih, jednostavnih tekstova, odlomaka

obradenih tekstova, viSekratno ponavljanje, CeSc¢e ispitivanje kao i kreativha prezentacija sadrzaja.

Brojanje, raunanje i mjerenje:

Sabiranje i oduzimanje potpuno usvojeno. Mnozenije i dijeljenje je usvojeno samo s nekim brojevima
i preporuCuje se raCunanje s manjim brojevima uz pojednostavljivanje zadataka za ucenicu u
buduéem radu. U€enica posjeduje samostalnost u primjernjivanju nau¢enih mjera u nastavnom radu
ali postoji potreba za povezivanjem materije s konkretnim potrebama zivota (uredenje prostora, izrada

predmeta, planiranje aktivnosti u vremenu)

Prakti¢an rad:
Pokazuje samostalnost u jednostavnijim oblicima prakti€¢nog rada i pravilno se sluzi samo odredenim

priborom.

Vjestine orijentacije:
Orijentacija u vremenu i prostoru je potpuno razvijena, kao i orijentacija u odnosu na radnu
povrSinu.U&enica nema problema s koriStenjem informacija vezanih za vrijeme (planiranje, postivanje

rokova).

Motorne sposobnosti:

Motorne sposobnosti su bez ogranicenja.

Odnos prema nastavi:

Sposobnost uéenja konkretnih procedura je bez ograniCenja, a uCenje apstraktnih procedura je s
lakSim ograni¢enjima. RjeSavanje broj¢anih zadataka kao i moguénost anticipiranja odvija se s lakSim
ograni¢enjima. UCenica posjeduje dobru organizaciju u samostalnom ucenju, kao i motivisanost

ucenja za bolju ocjenu, zadatke uglavnom rjeSava po nau¢enom modelu, poznatog tipa.

Socio emocionalne kompetencije:

Slabija sposobnost uspostavljanja i Sirenja socijalnih mreza, predstavljanja sebe, kao i kontrole
impulsivnosti, ¢este promjene raspoloZenja, tokom testiranja dosta anksiozna, jako umanjena
sposobnost preuzimanja inicijativa, poStuje autoritet i pravila, timski rad u nastavhom procesu
zadovoljavajuéi, dobro razvijen osjecaj vlastite i druStvene odgovornosti. TeSko se uklapa u

nepoznatu sredinu i najbolje funkcioniSe u poznatoj okolini.
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PRILAGODAVANJE U EDUKACIJSKOM PROCESU/ PLAN | PROGRAM
PODRSKE

Plan podrSke u odgojno-obrazovnom procesu najvazniji je dio individualno odgojno
obrazovnog plana. Uzimajuci u obzir specifiénosti razvoja odredenog uc¢enika i njihov utjecaj
na njegovo ucenje, nastavnik treba otkriti koje ¢e dijelove plana/programa podrske razradivati.
Ucitelju je vazno znati hoce li planirati sve dijelove (prilagodba sadrzaja, ishoda, aktivnosti,
strategije podrske npr. za u€enika sa snizenim intelektualnim sposobnostima) ili samo neke

(teme, aktivnosti, strategije podrske npr. za u€enika s kroni¢nim bolestima).

Odredivanje nastavnih predmeta i sadrzaja

Individualno odgojno obrazovni plan se kreira za svakog uéenika pojedina¢no iz predmeta za
koji je procijenjeno da je ueniku potrebna dodatna podrska. Za svaki predmet pravi se plan i
program gdje se odreduje sadrzaj edukacije, kljuéne teme i pojmovi koje u€enik treba usvoijiti

iz odredenog predmeta.

Sadrzaj edukacije, teme koje ¢e se obradivati i pojmovi koje je potrebno usvojiti se planiraju
na osnovu godiSnjeg plana i programa Skole za svaki pojedinacni predmet za koji se kreira
individualni plan. Zajedno sa odredivanjem nastavnih predmeta i sadrzaja stru¢ni tim za
kreiranje individualnog plana odreduje i planira odgojno-obrazovne ishode za

uCenika/u€enitka postignuca koji su relevantni za taj nastavni plan i program.

ODREDIVANJE UCENICKIH POSTIGNUCA (OCEKIVANIH ODGOJNO — OBRAZOVNIH
ISHODA)

Sta su ucenicka postignuéa / odgojno — obrazovni ishodi?

UceniCka postignuca ili odgojno-obrazovniishodi predstavljaju jasno iskazane kompetencije,
tj. oCekivana znanja, vjestine i sposobnosti, te vrijednosti i stavove koje ucenici trebaju stedi i
moci pokazati po uspjeSnom zavrSetku odredene nastavne teme, programa, stepena
obrazovanja ili odgojno-obrazovnog ciklusa. Ona, dakle, trebaju jasno iskazivati $to ucenici
trebaju znati i biti u stanju Ciniti, ali i nacin na koji ¢e ste€eno znanje, vjestine i stavove trebati
pokazati.( Radna verzija priru¢nika COI Step by Step — Projekat ,Obrazovanje za pravi¢no
drustvo®, 2013-16)
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Odgojno obrazovni ishodi ili u¢enitka postignuéa nisu iskazi koji eksplicitno nabrajaju ili
opisuju odgojno-obrazovne sadrzaje, tj. nastavne teme (kao 3to je npr. slu¢aj s nastavnim
programima) niti govore Sto ucitelji ili nastavnici u nastavi trebaju raditi. Prema Bloomovoj
taksonomiji odgojni obrazovni ishodi su usmjereni na ucenike i njihove aktivnosti i zato se
uvijek iskazuju aktivnim glagolima koji izraZzavaju ucenic¢ku aktivnost (prepoznati, opisati,

analizirati, uporediti, razvrstati, interpretirati, primijeniti itd.)

Zasto su ucenicka postignuca vazna?

Zato sto:
1. UCiteljima i nastavnicima pruzaju jasnu i preciznu osnovu za:

e odredivanje: sadrzaja koje ¢e poucavati, nastavnih strategija i metoda koje ce
primjenjivati,

e odredivanje aktivnosti koje u€enici trebaju izvesti,

o definisanje ispitnih zadataka za vrednovanje u¢eni¢kog uspjeha i napredovanja,

e vrednovanje ostvarenosti kurikuluma koji primjenjuju.

2. UCenicima pruzaju:

e jasnu i konkretnu sliku Sta ¢e morati znati i umjeti na kraju pojedine teme, cjeline,
razreda, odgojno-obrazovnog ciklusa, odnosno Skolovanja,

e jasan okvir koji usmjerava njihovo u¢enje,

e jasno artikulisanu osnovu za pripremanje za ispite, odnosno provjere njihovih
postignuca.

3. Roditeljima omogucuju:

e sticanje jasne slike o tome koju vrstu i dubinu znanja, vjestina i vrijednosti ¢e djeca
modi steci u Skoli,

e uspjesno pomaganje i prac¢enje napredovanja njihovog djeteta i dr.

Prema op¢im osnovama Skolskog programa ishodi ne definiSu nacin i konkretne aktivnosti
kojima se u€enicima omogucuje da steknu, razviju i formiraju odredena znanja, sposobnosti,
vjestine i stavove. Polazi se od pretpostavke da razliCita djeca, koja se razvijaju i ue pod
razli¢itim okolnostima, mogu na razli¢ite naCine i na osnovu razli€itih aktivnosti i sadrZzaja da

razviju i formiraju znanja i vjeStine.
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Nastavnicima je ostavljena moguénost (ali i odgovornost) da izaberu nacin i postupke kako
njihovi u€enici mogu da ostvare odredeni ishod. Nastavnici dobijaju mnogo znacajniju ulogu u
kreiranju nastavnog procesa, ali istovremeno preuzimaju i profesionalnu odgovornost za

rezultate programa i nastavnih aktivnosti koje su osmislili i realizovali.

Opravdano je ocekivati da ¢e nastavnici vremenom biti sve spremniji za preuzimanje i

ostvarivanje te uloge.

Nastava i nastavni proces treba da su koncipirani i organizovani tako da polaznu i zavrSnu

taku u njihovoj realizaciji predstavljaju definisani ishodi obrazovanja.

Veé viSe od pedeset godina nastavnici za definiranje ishoda uéenja koriste najpoznatiju
taksonomiju koju je predloZio americki psiholog Benjamin Bloom sa svojim saradnicima.
Bloomova taksonomija (Bloom i dr. 1956) u kognitivnoj domeni uc€enje razvrstava u Sest
temeljnih nivoa koje su hijerarhijski organizovane od nizih prema visim, zahtjevnijim: znanje,
razumijevanje, primjena, analiza, sinteza i procjena. Svaki viSi novo uklju€uje u sebi nize nivoe
ucenja. Cilj nastavnih procesa je da u€enike uvijek vode ka sto ve¢em nivou taksonomije gdje

god je to moguce.

Revidirana Bloomova taksonomija (Anderson i dr., 2001) objavljena je nakon SestogodiSnjeg
rada brojnog tima stru¢njaka medu kojima su bili i Bloomov u€enik Lorin Anderson i njegov
saradnik David Krathwohl: imenice koje su oznacavale nivoe zamijenili su glagolima, proSirili
su sintezu na stvaranje, promijenili redoslijed najviSe dva nivoa. | §to je najvaznije, kognitivhu
domenu ucenja (znanja) prosirili su tako da ukljuCuje afektivhu (stavovi) i psihomotornu
domenu ucenja (vjestine). Namjera im je bila Bloomovu taksonomiju prilagoditi nastavniku i

uCeniku 21. stoljeca.

1956. 2000,
FROCJENA t STWORTI 1
SINTEZA :><: PROCIJENTI
AMALIZA ANALIZIRATI
PRIMJENA PRIMIJENITI
RAZUMIIEYAN JE RAZUMIETI
FMAN.JE ZAPAMT ITI

Bloomova originalna (1956) i revidirana (2000) taksonomija
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Revidirana Bloomova taksonomija (RBT) i njena upotreba

Agencija za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje je pri razvoju ZajedniCke jezgre
nastavnih planova i programa u Razvojne programe u predskolskom odgoju i obrazovanju,
definisala ishode u€enja upotrebom Revidirane Bloomove taksonomije (RBT), premda se, u
dalijnjem radu, shodno karakteristikama nastavhog predmeta, mogu Koristiti i druge
taksonomije, kao §to su Marzanova i Gagneova taksonomija. Naime, Revidirana Bloomova
Taksonomija upravo sluzi za uskladivanje i provjeru valjanosti kurikuluma, odnosno,
povezivanje osnovnih komponenti kurikuluma: ishoda u¢enja, podu€avanja i ocjenjivanja. RBT
daje okvir za klasifikaciju izjava o tome $to o¢ekujemo od ucenika da nauce u okviru nastavnog

procesa.

Benjamin S. Bloom je, sa grupom struénjaka iz SAD-a, ve¢ 1956. godine, u djelu Taksonomija
obrazovnih ciljeva: Klasifikacija obrazovnih ciljeva, identificirao tri podrucja uéenja: kognitivno,
afektivno psihomotori¢ko. Osnovni cilj Bloom-ove taksonomije ogleda se u izradi svrsishodnih
i dosljednih pravila koja bi polazila od logi¢ko-sadrzajnih, pedagoskih i psiholoskih zakonitosti
i principa uCenja i poduCavanja uopcCe. Takoder, svrha ove taksonomije je da olak3a
sporazumjevanje na relaciji cilieva i zadataka odgojno - obrazovnih procesa s posebnim

naglaskom na podrucje nastave.

Tokom godina, najvise se proucCavalo kognitivno podrucje, u okviru kojeg je postavio
taksonomiju tako da ciljeve obrazovanja sistematizuje u Sest hijerarhijski strukturnih kognitivnih

domena;:

Zznanje,
razumijevanje,
primjena,
analiza,

sinteza,

o g s~ w N RE

evaluacija.

Revizija ovog okvira, posebno u kognitivnom domenu, uradena je 45 godina kasnije

(Anderson, Krathwohl, i dr., 2001.) i dobila je naziv Revidirana Bloomova taksonomija.

U nastavku PriruCnika slijede prakti¢ne informacije o upotrebi kognitivhe, afektivne i

psihomotoricke domene Bloomove taksonomije.
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Kognitivni domen

Originalna taksonomija razvila je definicije za Sest osnovnih kategorija kognitivnog domena:

Znanje, razumijevanije, primjenu, analizu, sintezu i procjenu. Kategorije se nizu od jednostavne

do slozene, odnosno od konkretne do apstrakine. Takoder, postojala je pretpostavka da

taksonomija predstavlja kumulativni poredak, $to podrazumijeva da pojedinana kategorija

predstavlja preduvjet za savladavanje naredne slozenije kategorije. Potrebno je napomenuti

da taksonomija nije jednostavna klasifikacija, nego je pokusaj organiziranja razli€itih procesa

razmisljanja u hijerarhiji. Dimenzija kognitivhih procesa predstavlja kontinuum rastucée

kognitivne sloZenosti, od vjestina nizeg reda misljenja, do vjestina viseg reda misljenja.

NIZI NIVO MISLUENJA === VIS| NIVO MISLJENJA
Tabela 6. Dimenzija kognitivnih procesa
ZAPAMTITI RAZUMJETI PRIMIJENITI ANALIZIRAT | PROCIJENI | KREIRATI
Prisje¢anje Prepoznavanj | Provedba ili :dentificiranje -Il;onoéenje Povezivanje
znanja iz e upotreba organizacijsk | procjena nepovezanih
dugoroCne (izgradnja) postupaka/ e (odluka) na | elemenata u
memorije. znacenja/ Znhanja strukture, temelju nove
Potkategorije | smisla na izvodenjem ili rastavljanje kriterija koherentne i
oshovu implementacijo | cjeline na i standarda | funkcionalne
e Prepozn | nastavnih m (rjeSavanje dijelove, kroz cjeline,
ati poruka problema) odredivanje provjeravanj | integracija ideja
e Sjetitise | (usmenih, Potkategorije: kako su ei u rjeSenje,
pisanih, o lzvrsiti dijelovi kritikom izrada novih
grafickih). e Provesti/ medusobno Potkategorij | proizvoda
Potkategorije: implementir | povezani ili e: Potkategorije:
e  Tumaditi ati kako e Provjerit | « Prouzrokov
e Dati se povezuju u i ati/
primjer cjelinu e  Kritikov generisati
e Razvrstati (razumijeti ati e Planirati
e Rezimirati zasto) e Proizvesti
o Zakljugiti Potkategorije
o Uporediti e Razlikova

e Objasnjav

ati

ti
e Organizir
ati

e Pripisati
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Osnovna struktura zapisa ishoda uéenja jeste: glagol (oznaava kognitivni proces) i sadrzaj
(znanje). Taksonomska tabela predstavija koristan okvir za klasificiranje i analizu ishoda
ucenja, nastavnih aktivnosti i ocjenjivanja, kao i za procjenu uskladenosti kurikuluma u svim
nastavnim predmetima i u svim razredima. Analize su pokazale da se kurikulum treba bazirati

na ciljevima svrstanim u slozenije kategorije.

Pomocu taksonomske tabele mozemo uraditi taksonomsku analizu postojecih ishoda ucenja i
cilieva po podrucjima i predmetima, ili je upotrijebiti kao pomagalo za odredivanje ishoda
u€enja. Pogled na tako ispunjenu tabelu ukazuje kreatorima nastavnih programa na ishode
ucenja koje treba dodati, odnosno, na kojim dimenzijama ih nema, ili ih je premalo, odnosno

previse.

Tokom prakse, izradeno je dosta prakticnih primjera za izradu ishoda ucenja na osnovu
Bloomove taksonomije kao, naprimjer, Tabela br. 7, gdje su dati primjeri aktivnih glagola za

pojedine dimenzije kognitivnih procesa i potencijalnih aktivnosti i produkta ucenika.

Tabela 7. Kognitivho podrucje

NIVO

KOGNITIVNIH AKTIVNOSTI | MOGUCI PRODUKTI
PRIMJERI GLAGOLA .
PROCESA UCENIKA

opisati, identificirati, Napraviti listu glavnih dogadaja u prici.
prepoznati, oznaditi, * Napraviti vremensku liniju dogadaja.
nabrojati, imenovati, nadi ... * Napraviti listu €injenica.

* Napisati listu informacija o ....... , kojih se
ZAPAMTITI mozete sjetiti.

* Koje su zivotinje spominjane u toj pri€i?
 Napraviti grafikon koji prikazuje....

» Napraviti akrostih.

* Recitirati pjesmu.

klasificirati, uporediti, navoditi * llustrirati ono $to mislite da bi mogla biti
primjere, objasnjavati, glavna ideja.

zakljugiti, objasniti, * Napraviti crtani strip i prikazati slijed
parafrazirati, sazeti ... dogadaja.

RAZUMJETI * Napisati i prikazati igru koja se temelji na
prici.

* Prepricati pri€u svojim rijeCima.

* Napisati saZet izvjeStaj o dogadaju.

* Pripremati dijagram toka za ilustraciju slijeda
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dogadaja.

* Napraviti bojanku.

* Izrezati ili nacrtati slike koje pokazuju
odredeni

dogadaj.

* llustrirati ono $to mislite da je glavna ideja.

+ Napisati scensku igru koja se temelji na prici.

PRIMIJENITI

primijeniti, rijesiti,
demonstrirati, pripremiti,
koristiti, upotrijebiti, proizvesti,

izvrSiti ...

» Napraviti model i pokazati kako radi.
 Napraviti dijagram za ilustraciju dogadaja.

* Napraviti spomenar o podrucjima ucenja.

* Uzeti zbirku fotografija i pokazati odredeni
sadrza;.

* Napisati tekst o temi za ostale.

+ Odjenuti lutku u narodnu no3nju.

* Napraviti glineni model.

* Izraditi marketinSku strategiju za vas proizvod

pomocu nekog vec poznatog modela.

ANALIZIRATI

analizirati, ras¢laniti,
razlikovati, izdvaoijiti,
identificirati, odabirati,
uporediti, staviti u odnos,

struktuisati, kategorizirati...

« Struktuisati upitnik za prikupljanje informacija.
* Napraviti dijagram kriti¢nih faza.

* Izraditi porodi¢no stablo i prikazati odnose.

* Napisati biografiju zna¢ajne osobe.

* Pripremiti analizu o podrucju ucenja.

» Ras¢laniti umjetnic¢ko djelo u smislu forme,
boje i

teksture.

PROCIJENITI

utvrditi, provjeriti, procijeniti,
predvidijeti, vrednovati,
ocijeniti, prosuditi, kritiKOVATI,

eksperimentisati ...

* Pripremiti listu kriterija za prosudivanje...

* Ocijeniti TV debatu o pitanjima od posebnog
interesa.

» Napraviti pet pravila koje vidite kao vazna, i
uvjeriti

druge o tome.

+ Oblikovati diskusijski panel (sa kriterijima),
kako bi

razgovarali o razli€itim pogledima.

» Argumentovati prijedlog potrebnih promjena u
drustvu/razredu.....

* Napisati kritiku polugodi$njih izvjestaja o .....

* Pripremiti slucaj i iznijeti svoj stav o tome ...

KREIRATI

konstruisati, izraditi, razviti,

* Izraditi napravu/instrument da se uradi

odredeni
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planirati, stvoriti, generisati,

rekonstruisati ...

zadatak.

* Dizajnirati namjestaj za svoj stan.

» Stvoriti nov proizvod. Dati mu naziv i planirati
marketinsku kampaniju.

* Pisati o svojim osjec¢ajima u odnosu na ...

* Napisati TV show, igru, lutkarsku predstavu,
pjesmu ili pantomimu o ....

* Dizajnirati naslovnicu za CD, knjigu ili
Casopis...

* Prodati ideju.

* Smisliti nacin da bi ...

* Ostvariti novi jezik i koristiti ga na primjeru.

Afektivno podrucje

lako je kognitivni domen najviSe istrazivan i najéeScCe se Koristi, Bloom i njegovi saradnici

istraZivali su i afektivni domen, koji obuhvata stavove, osjecaje i vrijednosti. Ovo podrucje bavi

se pitanjima koja se odnose na emocionalnu komponentu uéenja i kreCe se od osnovne

spremnosti za primanje informacija do integracije uvjerenja, ideja i stavova. Kako bi opisali

nacin na koji se emocionalno nosimo s u€enjem, Bloom i njegovi saradnici razvili su pet

kategorija, u kojim se opisuje emocionalna komponenta ucenja.

Tabela 8. Afektivno podrucje

NIVOI AFEKTIVNOG PODRUCJA
(Krathwohl i saradnici, 1964.)

PRIMJERI | TIPICNI GLAGOLI

PRIHVATANJE
ucenici svjesno i paZljivo prate, prisutna je

usmjerena paznja

Primjer: SluSa ostale sa postovanjem. Slua i
pamti imena nepoznatih ljudi, koji mu se
predstavljaju.

Glagoli: pitati, izabrati, opisati, dati, drzati,
identificirati, smjestiti, imenovati, ukazati,
izabrati, odgovoriti, upotrebljavati, prihvatiti,
potvrditi, prepoznati, osvijestiti, slusati, biljeZiti,

slijediti, uvazavati.

REAGOVANJE / ODGOVARANJE
u€enici aktivho u€estvuju, paZljivo prate i

reaguju, motivisani su. Ishodi u¢enja trebaju

Primjeri: Aktivno ucestvuje u diskusiji u
odjeljenju. l1zvodi prezentaciju. Postavlja pitanja

0 novim idejama, modelima, konceptima, kako bi

55




istaknuti uskladenost odgovora, spremnost da

se odgovori, ili zadovoljstvo u odgovoru

ih bolje razumio. Poznaje sigurnosna pravila i

postuje ih.

Glagoli: odgovoriti, pomo¢i, sastaviti, prilagoditi
se, usaglasiti se, prihvatiti, pristati, rasprauviti,
pozdraviti, oznaditi, izvesti, praktikovati,
predstaviti, izvijestiti, izdvaijiti, re¢i, napisati,
doprinijeti, saradivati, slijediti, izvrSavati, s

voljom uCestvovati, posjetiti, volontirati.

USVAJANJE VRIJEDNOSTI

ucenici postuju ili vrednuju osobu vezanu s
odredenim objektom, dogadajem ili ponasanjem,
u rasponu od prihvatanja do slozZenijeg stanja

posvecivanja.

Primjeri: Demokrati¢no predstavlja svoje
stavove. Razvija individualne i kulturne
razliCitosti. Pokazuje teznju za rijeSavanje
problema. Predlaze plan socijalnog poboljSanja i

predan mu je.

Glagoli: dovrsiti, opisati, razlikovati, objasniti,
slijediti, oblikovati, inicirati, pozvati, ukljuditi,
opravdati, prosuditi, predloziti, izvijestiti,
odabrati, podijeliti, prougiti, izraditi, usvojiti,
suprotstaviti se, ponasati se u skladu s...,
posvetiti se, Zeljeti, iskazati odanost, izraziti,

traziti, iskazati zabrinutost/brigu.

ORGANIZOVANJE VRIJEDNOSTI

ucenik organizuje vrijednosti po prioritetima
prouc¢avanjem kontrasta medu razli€itim
vrijednostima, rijeSavajuéi konflikt medu njima;
stvara jedinstveni sistem vrijednosti; naglasak je
na uporedbi, prou€avanju odnosa i sintezi

vrijednosti

Primjeri: Prepoznaje potrebu po ravnotezi
izmedu slobode i odgovornog ponasanija.
Prihvata odgovornost za necije ponasanje.
Objasnjava ulogu sistemskog planiranja u
rieS8avanju problema. Prihvata profesionalne i
etiCke standarde. Stvara

plan Zivota u skladu sa svojim sposobnostima,
interesima i uvjerenjima. Pravilno i efikasno
rasporeduje svoje vrijeme, kako bi bile
zadovoljene potrebe organizacije, porodice i
vlastite potrebe.

Glagoli: prilagoditi, urediti, kombinovati,
uporediti, dopuniti, odbraniti, uravnoteZziti,
objasniti, generalizovati, identificirati, integrisati,
poredati, staviti u odnos, modifikovati,
organizovati,

grupisati, pripremiti, sintetizovatii,

konceptualizirati, formulisati.
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USVAJANJE SISTEMA VRIJEDNOSTI/
INTEGRITET

ucenik posjeduje sistem vrijednosti koji
kontrolise

njegovo ponasanje (karakter) i predstavlja
njegovu

licnost.

Primjeri: Pokazuje samopovjerenje u
samostalnom radu. Saraduje u grupnim
aktivnostima (timski rad). Koristi objektivan
pristup u rieSavanju problema. Prikazuje
svakodnevnu profesionalnu predanost eti¢kim
praksama. Revidira svoja prosudivanja i mijenja
ponasanje na osnovu novih dokaza. Vrednuje
ljude na osnovu toga $to jesu, a ne kako
izgledaju.

Glagoli: djelovati, razlikovati, prikazati, uticati,
modifikovati, prilagoditi, izvesti, primijeniti,
predloziti, kvalificirati, ispitati, revidirati, rijesiti,
koristiti, vrednovati, odbraniti, odrzati, sluziti,

podrzati.

Psihomotori¢ko podrucje

Treée podrucje Bloomove taksonomije je psihomotori¢ko podruéje. Psihomotori¢ko podrudje

uglavnom naglasava fizicke sposobnosti, koje uklju€uju koordinaciju mozga i miSicne

aktivnosti. Na osnovu podataka iz literature, ovaj domen je manje razvijen u podrucju

obrazovanja nego kognitivni i afektivni. Psihomotoricko podrucje obi¢no se koristi kod

nastavnih predmeta zdravstvenog podruc¢ja, umjetnosti, muzike, drame i tjelesnog odgoja i

predmeta sa laboratorijskim radom.

Tabela 9. Psihomotori¢no podrudje

NIVOIl PSIHOMOTORICKOG PODRUCJA
(Simpson, 1972.)

TIPICNI GLAGOLI

PERCEPCIJA / MOC ZAPAZANJA
ucenik upotrebljava osjetila kao vodstvo u

motoric¢kim aktivnostima.

Izabrati, prepoznati, uoditi, izdvoijiti, povezati,
cuti,
slusati, primijetiti, vidjeti, osjetiti, namirisati,

okusiti, gledati, pratiti.

SPREMNOST
ucenik je mentalno, emotivno i fizi€ki spreman

za aktivnost

Poceti, objasniti, pokrenuti, nastaviti, reagovati,

odgovoriti.
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VODENI ODGOVOR

Rani stepen ucenja kompleksnih vjestina koji
uklju€uje imitaciju i metodu poku3aja i greske.
Adekvatnost izvodenja vjestine postize se

vjezbom/treningom

Oponasati, kopirati, izvrsiti uz nadzor, vjezbati,
pokus$ati, ponoviti, rastaviti, razdvoijiti, sastaviti,

kalibrirati, skicirati, popravljati.

AUTOMATIZIRANI ODGOVOR
u€enik s poveéanom efikasnoS¢u, sigurnoscu i
okretno$cu izvrSava radnje. Radnje postaju neke

vrste navika/automatizma (uobi€ajenih pokreta)

Izvesti, konstruisati, podici, provesti, voditi,
izvrSiti,

proizvesti.

SLOZENA OPERACIJA (AUTOMATIZACIJA)
ucenik automatizovano izvr§ava kompleksne
radnje: visoka koordiniranost i preciznost,

minimalna prisutnost greSaka.

Popraviti, izgraditi, upravljati, demonstrirati,

kontrolisati, voditi, odrzavati efikasnost, ovladati.

PRILAGODAVANJE

Vjestine su ve¢ tako razvijene, da ih u€enik

Prilagoditi, uskladiti, preokrenuti, revidirati,

reorganizovati, promijeniti.

moze

prilagodavati problemskoj situaciji ili specificnim
zahtjevima.

STVARANJE

Mijenjati, konstruisati, urediti, sastaviti,
Spretnosti su ve¢ tako razvijene, da u€enik kombinirati, inovirati, kreirati.
stvara

nove obrasce pona$anja, koji su prilagodeni

posebnim situacijama ili slu¢ajevima

PREPORUKE ZA UPOTREBU

Na osnhovu Zajednicke jezgre nastavnih planova i programa, definisane na ishodima ucenja za
odgojno-obrazovna podrucja, Agencija za predSkolsko, osnovno i srednje obrazovanje
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 88/07) izdala je sljede¢e preporuke:

1. Identificirati koji indikatori trebaju biti realizovani unutar pojedinog nastavnog predmeta
prema pojedinim obrazovnim periodima (indikator je potrebno povezati sa predmetom).

2. lzraditi taksonomsku analizu indikatora kognitivnog domena po pojedinim obrazovnim
periodima, sluzeci se Taksonomskom tabelom.

3. Definisati ishode uCenja po pojedinim nastavnim predmetima za odredenu godinu,
odnosno razred, izvodenja predmeta. Pri tome treba uvaziti razvojni stepen ucenika i

taksonomsku hijerarhiju, jer u€enik mora prvenstveno razumijeti, kako bi to mogao
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primijeniti. Kod tog postupka, dobro je upotrijebiti odgovarajuce ciljeve iz vazecih
nastavnih programa u BiH i iz nastavnih programa ostalih drZava iz regije, a i Sire, ako
odgovaraju konceptu, odnosno kriterijima ishoda ucenja i moguce ih je smjestiti u
taksonomsku tabelu. Autori nastavnih programa trebaju dopisati i svoje ciljeve. Svakom
cilju treba odrediti taksonomski nivo u skladu s taksonomskom tabelom.

Kod odredivanja ishoda u&enja, potrebno je dodatno uvaziti jos i sljedeée preporuke:

¢ Ishodi u€enja nastavnih predmeta trebaju slijediti ishode u€enja za pojedina odgojno-
obrazovna podrudja.

e |shodi ucenja trebaju biti jasno utvrdeni i mjerljivi.

e Ishod ucenja zapocinje aktivnim glagolom u prezentu, kojem slijedi znanje/sadrzaj ili
kontekst.

o Koristi se samo jedan aktivni glagol za ishod uéenja.

e |zbjegavaju se nejasni pojmovi, kao Sto su: zna, razumije, uci se, biti upoznat sa..., biti
izlozen, biti

e svjestan...

e lIzbjegavaju se slozene, kompleksne reCenice, koristi se vise re€enica kako bi se
osigurala jasnoca.

e Ishodi uCenja, naprimjer, nastavnih jedinica, moraju odgovarati opéim ciljevima
predmeta/programa i odgojno-obrazovnog podrucja.

o Potrebno je uvazavati vremenski okvir, unutar kojeg trebaju biti postizani ishodi u¢enja.
Treba izbjegavati pretjeranu ambicioznost prilikom pisanja ishoda (previSe ishoda,
previse obuhvatni, prezahtjevni...). Isto tako, treba misliti na vremenski okvir i resurse
koji su na raspolaganju.

o Obratiti paznju na ocjenjivanje — kako ¢e nastavnik znati je li u€enik postigao ishod
ucenja. Ako su ishodi u€enja vrlo Siroko napisani, njih je teSko efikasno i kvalitetno
ocijeniti. Ako su vrlo uski, lista moze biti previSe detaljna i nepregledna.

e |zbjegavati preopterecenja s ishodima u€enja na nizim nivoima Bloomove taksonomije
(naprimjer, pamtiti i razumijeti - u kognitivnom domenu). Ishodi u€enja trebaju motivirati
uCenike, tako da se kombinira ono Sto su ve¢ naucili, ukljuCujuci i neke ishode ucenja
sa visih nivoa.

e Kod utvrdivanja ishoda uCenja, treba imati na umu da ishodi u€enja nisu sami po sebi
cilj, nego se trebaju Koristiti kao integralni dio definiranja kurikuluma i procesa
poduc€avanja. U kreiranju NPP-a treba imati spremne odgovore na tri temeljna pitanja:

o Sto ¢e udenik znati ili mo¢i uraditi nakon poloZzenog nastavnog predmeta

(zeljeni ishodi u¢enja)?
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o Koje metode poducavanija ¢e nastavnik primijeniti, kako bi uenici bili potaknuti
na rad u cilju

o Postizanja zacrtanih ishoda?

o Kako osmisliti vrednovanje (procjenjivanje/ocjenjivanje), uz uslov da postavljeni
kriteriji i zadaci pomognu uéeniku i nastavniku u saznanju kako su ispunjeni
zami$ljeni ishodi ucenja?

Ispravnim osmisljavanjem odgovora na navedena pitanja, ishodi u€enja prestaju biti puki alat

i olakSavaju nastavnicima i u¢enicima definiranje cijelog procesa ucenja.

Kod izrade ishoda ucenja, potrebno je obratiti paznju na to da ishodi u¢enja odreduju procese

uCenja i poducavanja i metode vrednovanja znanja.

Da bi se ostvarili planirani ishodi za uCenike, da bi profesorili maksimizirali moguénost
ostvarivanja ciljeva za u€enike u okviru individualno odgojno obrazovnih planova klju¢no je da

planirani ishodi za u€enike budu jednostavi, realni, mjerljivi i vremenski ograniceni.

PRILAGODBA STRATEGIJA PODRSKE (PRILAGODBA METODA, SREDSTAVA, OBLIKA,
POSTUPAKA, ZAHTJEVA)

Strategije podrSke u radu odnose se na primjenu odgovarajucih :

- samostalnih aktivnosti uéenika

- didakticko-metodickih oblika rada
- socijalnih oblika

- poticaja u€enicima da razvijaju pozitivhu socio-emocionalnu klimu u razredu

Aktivnosti za ucenike

Kako bi nastavnici ostvarili planirane ciljeve, jako je bitno da se biraju one aktivnosti u kojima
u€enici mogu imati uspjeha, bilo da se radi o individualnom ili grupnom radu. Neki ucenici/ce
preferiraju da rade sami dok je drugima potrebna stalna grupna podrska. Ipak, u osmisljavanju
i odabiru pristupa u radu bitno je uvijek imati na umu stvaranje pozitivne radne atmosfere i

poticati suradnicko ucenje.

Za ucenike s razvojnim poteSkoCama u razredu izuzetno je bitno da sve aktivnosti budu
prilagodene njihovim potrebama i zbog toga profesori i struéno osoblje Skole moraju imati na

umu da u individualni plan ukljuci dosadas$nje aktivnosti u kojima je u€enik bio uspjesan.
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Neki od prijedloga aktivnosti koji nastavnici mogu Koristiti u svom radu (za planirane ishode

ucenja):

- napraviti mapu pri¢e

- napisati kljuéne rijeci iz teksta ili nabrojati kljucne rijeci iz teksta
- pripremiti i provesti raspravu

- organizovati debatu na odredenu temu

- oznaciti glavne dogadaje u prii

- uvjezbatii izvesti igrokaz pred razredom

- izrecitirati pjesmu

- nabrojati padeze

- prepisati tekst sa table

- napraviti figuru od gline ili plastelina

- napisati pismo.......

Nastavnici imaju potpunu slobodu u svom radu i ohrabruju se da budu Sto kreativniji i otvoreniji
prema novim iskustvima kako bi u¢enicima u razredu pruzili nova i zanimljiva iskustva i prilike

da usvoje planirana znanja.

Plan podrske (lvanci¢, Stanci¢, 2006.)

Prilagodba sadrzaja uenja, metoda, sredstava i oblika rada je klju¢na i odabir pravih nastavnih
metoda je odlika dobrog nastavnika koji poznaje svoje u€enike i zna koje su njihove jake i

slabe strane.

Neke od prijedloga za prilagodbom u radu s uc€enicima s razvojnim poteSko¢ama su dali u

svojim radovima lvancic i Stancic¢ (2006.).

Prilagodba sadrZaja uéenja

o primjereno, ciljano, osmisljeno perceptivno potkrijepljenje (neposredna stvarnost, slika,
simbol).

o vodeno promatranje, postepeno perceptivno potkrijepljenje istog sadrzaja rada,

o isticanje bitnoga razliCitim tipovima obiljezavanja i/ili, slikovnog predo€avanja,

o sazimanje teksta izdvajanjem bitnih odrednica sadrzaja ili bitnih €injenica,
smanjivanjem broja €injenica,

o semanti¢ko pojednostavljivanje sadrzaja u€enja preradom sadrzaja u smislu upotrebe

jednostavnog govornog izraza,
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planiranje teksta uz pomoc¢ razli€itih dispozicija (slike, re€enice, pitanja, rijeci), primjena
shematskih prikaza

uvodenje u postupak rijeSavanja zadataka postepenim pruzanjem pomoci s namjerom
postepenog poticanja sve veée samostalnosti u radu,

analiticki plan rada zbog preglednost i jasnoce ukupnih aktivnosti (Ivanci¢, Stancic¢
2006).

Prilagodba metoda, sredstava i oblika rada:

primjerena glasnoéa govora uditelja,

preciznost i kratko¢a u davanja uputa,

provjera razumijevanja slusanog, gledanog,

materijal lagan za €itanje (pojednostavljivanje i vizualizacija teksta, IFLA, 2005.)

jednostavne kratke re€enice s poznatim rijecima

poticajna pitanja zatvorenog tipa

¢itanje kracih jednostavnih tekstova uz provjeru razumijevanja

samostalno pisanje na osnovu zadanih odrednica (slike, pitanja)

prakti¢an rad uz podrsku

nastavna sredstva proCis¢ena od detalja, usmjerena na zadatak (slika, karata, crteza,
shema),

individualizirani nastavni listice (zadaci), prilagodavanje teksta (povecani razmaci
izmedu rijeci, reCenica, redova teksta, uvecanje teksta, isticanje pravila podcrtavanjem,
oznacCavanje osnovnog prostora za €itanje i pisanje),

specifitna oprema i didakticki materijali (npr. diktafona, brojalica, Braillovih strojeva i
ploCica, uporaba magnetne plo€e i podloge stola za pisanje, tekstovi za lijepljenje u

tekama, raCunalni programi i dr.) (lvancic, Stanci¢ 2006).

Prilagodba zahtjeva:

(u odnosu na samostalnost u¢enika/ce, vrijeme rada, nacin rada, aktivnost, prostor):

O

samostalnost u¢enika/ce: pruzanje podrske pri samostalnom radu npr. itanje umjesto

ucenika, pomoc pri Citanju, primjereno ukljucivanje u rad (Citanje na poCetku teksta, na
poCetku odlomaka), usmjeravanje pri rjeSavanju razliCitih zadataka, izvodenju

eksperimenata, rukovanju priborom i sl.,
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o vrileme rada: produljeno vrijeme za rjeSavanje zadataka, Citanje i pismene radove,

ucenje, koridtenje nastavnih materijala,

o nadin rada: pojedinaCno zadavanje zadataka, odabir tipova zadataka koji motiviSu
ucenika prema nacelu laksi — teZi — laksi, odabir zadataka razli€ite tezine, ras¢lanjivanje
slozenih zadataka na jednostavnije, manji broj zadataka za samostalan rad, provjera
viSekratno uvjezbavanih i ponavljanih sadrzaja, upucivanje na koriStenje orijentira pri
Citanju (praéenje slijeda Citanja prstom, poviagenje crta pri €itanju), usmjeravanje na
preglednost i €itkost napisanog (razmaci pri pisanju, isticanje pravila, definicija)

o nadin provjere: samo usmena provjera ili davanje mogucénosti da uceniku neko drugi

Cita, €eScCa provjera znanja u krac¢im vremenskim jedinicama i s manjim brojem

zadataka ili pitanja u ispitivanju,

o aktivnosti u€enika/ucitelja: zajedni¢ko planiranje rada s ucenikom, ¢eSée promjene

aktivnosti; fiziCko priblizavanje ucenika izvoru promatranja, jasna struktura izmjene
aktivnosti, upoznavanje s planom-redosljedom i trajanjem pojedinih aktivnosti i odmora

u radu, postivanje zajednic¢kih dogovora u odnosu na provodenje aktivnosti,

o prostor: npr. sjedenje u€enika na mjestu koje mu najbolje odgovara, u blizini ucitelja
zbog lak$eg nadziranja i pruZanja podrske u rad,u obavjestavanje o promjenama u
organizaciji prostora, omogucavanje izmjena aktivnosti/prostora sa zadatkom vezanim

uz sadrzaj rada. (Ivanci¢, Stancic¢ 2006).

Poticanje socijalnih odnosa

o uspostavljanje pozitivnog i dobronamjernog odnosa, pohvala truda koji u€enik ulaze,
fizicko priblizavanje u€eniku kod zadavanja zadataka
o motivacijski plan (razradeni sistem poticajnih postupaka i aktivnosti s ciliem ja¢anja

interesa, volje i zelje u€enika za provodenjem planiranog rada),

o pruzanje podrdke u radu: ucitelj/ca, vrdnjak, drugi u€enici, asistent (lvanci¢, Stanci¢
2006).

Pored navedenog ,Plana podrske“(lvanci¢, Stanci¢. 2006) preporucuju se jo$ dodatni alati

koji omogucavaju laksi i efikasniji pristup u radu s u€enicima s razvojnim poteSko¢ama.
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U tabeli koja slijedi navedeni su opci prijedlozi za rad:

Tabela 10. Prijedlozi za rad

Opéi prijedlozi za rad

Osigurati uéeniku odgovaraju¢e mjesto u ucionici koje ¢e mu omoguéiti dobro pracenje

nastave

Pomoci u€eniku oznaCavanjem bitnih mjesta u udzbenicima (preporucuje se Kkoristiti

olovke razlic¢itih boja)

Ostaviti dovoljno prostora za pisanje odgovora te oznaciti mjesto za odgovor ( npr.

crtama)

Smanijiti broj zadataka, teksta, definicija, pojmova

Koristiti jednostavnije i saZetije tekstove npr: za lektire

Utvrditi dominantni stil u€enja

Podvlacite greSke u pisanju, nemojte ih ispravljati

Zadaca uvijek podijeljena na viSe faza i zasebno ocjenjivanje svake faze

Dajte kratke i jasne povratne informacije

Mnogo viSe vjezbanja i ponavljanje bitnih dijelova sadrzaja

Uvijek duze Cekajte na odgovor; dajte vise vremena za zavrSetak zadatka

Rasporediti zadatke po tezini, od lakSih ka tezim

Izbjegavati zadatke tipa "opiSi, zakljudi...

Koristiti jednostavne rijeci ( regenerirati —obnoviti)

Koristiti razliCite oblike grupnog rada; poticati uenika i vrSnjake na pozitivhu interakciju

i zajedniCke aktivnosti

Vrednujte zalaganje i motivaciju za rad pri ocjenjivanju

Uvijek najavite dan kada cCete ispitivati uCenika

Koristite tehniku umnih mapa

Nikada ne prelaziti na novu nastavnu jedinicu bez da ste utvdili razumijevanje do tada

obradenog materijala

Jacajte samopouzdanje ucenika kroz pohvale i nagrade

Uvijek pohvaliti trud uloZen u rad

Krace ispitne cjeline

Otkrijete kojim ucenicima viSe paSe usmeni oblik ispitivanje (kratka i jasna pitanja) a

kojim pismeno ispitivanje (bez vremenskog ogranicenja),

S ucenikom uspostaviti pozitivan i prijateljski odnos

Poticati aktivnosti u kojima ¢e uCenik moci izraziti vlastitu kreativnost
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VREDNOVANJE | OCJENJIVANJE POSTIGUCA UCENIKA

Vrednovanje i ocjenjivanje postignué¢a u¢enika se moZe ostvariti:

- usmeno ili pismeno

- individualno ili grupno

- uz prilagodavanje zahtjeva osobitostima uc¢enika

- nacini i oblici provjeravanja trebaju djelovati poticajno na u€enike

- natako odabranim sadrzajima gdje u€enici mogu stjecati funkcionalna znanja i razvijati

sposobnost samoocjenjivanja

UspjeSnost provedbe IOOP-a vec¢inom se biljeZi se na polugodistu i na kraju Skolske godine.
Ucitelj najceSce daje kratak prikaz ostvarenih zadaca. Izuzetno je bitno da nastavnik naglasi u
kojim je aktivnostima i oblicima rada u€enik najéesce uspjesno sudjelovao tj. koji su motivirajuci

postupci posebno znacajni za rad s odredenim ucenicima.

Vrednovanje i ocjenjivanje postignuéa ucenika s posebnim obrazovnim potrebama, je, kao i
kod svih ostalih u€enika, “sistemski proces u kojem ucitelj prikuplja podatke, analizira ih i
tumacdi, kako bi odredio u kojoj su mjeri u€enici usvojili znanja i razvili vjestine u odnosu na

postavljene obrazovne ciljeve” (Jelavic, F. 2003).
Osnovna pitanja na koja moramo dobiti odgovor u ovoj fazi kreiranja individualnih planova su:

e Da li je uCenik kroz realizovane aktivnosti i planirane strategije podrSke ostvario
planirane ishode?
¢ Koje od planiranih zadaca su ostvarene u odredenom mjesecu?

o U kojoj mjeri su ishodi uéenja ostvareni?

Praksa je pokazala da ucitelji Cesto grijeSe kada je rije€ o vrednovaniju i ocjenjivanju u€enika s
razvojnim poteSko¢ama. UCenici za koje su rjeSenjem propisani prilagodeni programi i/ili
individualizirani postupci vrlo Cesto dobivaju niske ocjene, posebno u predmetnoj nastavi, i vrlo
rijetko dobijaju objasnjenja za tako niske ocjene $to im slabo pomaze pri poboljSavanju njihovih
postignu¢a. Stalna neuspjesnost bez obzira na njihov trud s vremenom dovodi do gubitka

samopouzdanja i samopostovanja u€enika, isti¢e Jelavi¢, 2003.
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GreSke u ocjenjivanju i vrednovanju uceniCkih postignuéa, vode do loSih rezultata i
neispunjavanja planiranih ishoda za ucenike (Jelavi¢,2003). Kljuéno je da nastavnici u radu s
u€enicima s razvojnim poteSsko¢ama razvija nacine samovrednovanja kojima ¢e poticati

samopostovanje i samopouzdanije te tako pridonijeti razvoju pozitivhe slike o sebi.
Vrednovanje i ocjenjivanje moze posti¢i samo svrhu samo ako su ispunjeni sljedeci uslovi:
1. Vrednovanje i ocjenjivanje je povezano s dostiznim obrazovnim ciljevima

Kako bi vrednovanje i ocjenjivanje omogucilo uspjesnost u€enika i time na njega poticajno
djelovalo, potrebno je da se ucenikova postignu¢a vrednuju u odnosu na njemu dostiZzne

postavljene obrazovne ciljeve i sadrzaje.
2. Vrednovanje i ocjenjivanje je povezano s prilagodbom strategija poducavanja

Pri provodenju aktivnosti vrednovanja i ocjenjivanja u¢enika s razvojnim poteSko¢ama nuzno
je primjenjivati metode, sredstva i oblike rada koji su u skladu s perceptivnim, govornim,
motori¢kim i interakcijskim potrebama ucenika. Takoder je potrebno individualizirati sve
zahtjeve u odnosu na rad u€enika (zahtjevi vezani uz samostalnost u radu, vrijeme rada, nacin

rada, aktivnost, prostor itd.).
3. Vrednovanje i ocjenjivanje je povezano s odabirom ocjenjivackih postupaka i aktivnosti

Jako je bitno izbjegavati normativno ocjenjivanje kojim se uspjeh mjeri u usporedbi s drugim
ucenicima Sto u€eniku s razvojnim potesko¢ama daje male $anse za uspjeh u Skoli. PozZeljno
je provoditi to vide ocjenjivackih aktivnosti koje je osmislio ucitelj kao $to su npr. zadaci koje
je osmislio sam udcitelj i koji su prilagodeni za svakog ucenika posebno. Prednost takvih
zadataka u odnosu na standardizovane testove je u provjeravanju znanja ucenika s teSko¢ama
u razvoju. Standardizovani testovi predvidaju jednake zadatke po broju, sadrzaju i vremenu
rieSavanja Cime su ucenici s poteSko¢ama unaprijed osudeni na neuspjeh u poredenju s
njihovim kolegama. Ocjenjivanje u€enika s poteSko¢ama treba biti temenjeno na njihovim

mogucnostima i potencijalima.
Vrednovanje i ocjenjivanje je povezano s izbjegavanjem licnih greSaka

Prilikom vrednovanja i ocjenjivanja jako je bitno voditi raCuna o linim karakteristikama
nastavnika i «Halo efektu» koji utiCe da se znanje procjenjuje u skladu s op¢éim stavom o
uceniku. U praksi nastavnici su ¢eS8c¢e skloni da ucenicima s poteSkocama pristupaju s
predrasudama i unaprijed formiranim stavovima koje teko mijenjaju (npr.“ zloCest je, ,ne pazi*
i sli€éno kad su u pitanju npr. hiperaktivni u€enici, u€enici snizenih intelektualnih sposobnosti..).
Postignuca uCenika s poteSko¢ama Cesto se znaju promatrati niza nego Sto to zasluzuju jer ih

se poredi s vrSnjacima.
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Zato je nuzno da uditelji pokuSaju sagledati svoje licne pogreske i na taj nadin osigurati da

njihovo vrednovanije i ocjenjivanje bude objektivnije i motivirajuée po ucenika.

Ono Sto je kljucno i Sto svakako ne smijemo zaboraviti napomenuti jo$ jedanput jest da izrada

individualno odgojno obrazovnog plana znaci individualizirano ocjenjivanje.

Prednosti i nedostaci IOOP

Prema Voki¢ (2015.) jedna od osnovnih prednosti IOOP je u tome 3to se u interpretaciji
nastavnih sadrzaja polazi od psihofizi¢kih moguénosti svakog u¢enika u odjeljenju. Takoder, u
izradi nacrta programa, kroz timsko planiranje razvijaju se saradni¢ki odnosi. Saradnja ucitelja
i drugih struénjaka pridonosi boljem razumijevanju ucenika s ¢ime se poti¢e cjelovit pristup
djetetu. Ukoliko je IOOP kreiran od strane struénog osoblja i uz postovanje osnovnih
metodoloskih principa ciljevi programa su realni i dostizni za u€enika i uvazavaju njihove
obrazovne potrebe. NajceS¢i nedostaci individualizovane nastave su (pre)velik broja u¢enika
u odjeljenju i nedostatak odgovarajuéih didakti¢kih materijala za rad, $to realizaciju programa
¢ini otezanom do nemogucom.(Voki¢, 2015) Pored toga,u praksi se ¢esto deSava da je pri
izradi nacrta programa, izvedbi i provedbi premalo timskog rada a samim tim ciljevi programa
su preopsezni, neprecizno definirani, za ucenike nedostizni. Vrlo ¢esto u praksi izrade
individualnih planova za u€enike izostaje funkcionalnost obrazovnih ciljeva,program je stati¢an
i izostaje osmisljen pristup odabira aktivnosti za u€enike, provedba i vrednovanje postignuca
nije uskladeno s obrazovnim ciljevima i potrebama ucenika,program je samo administrativni
dokument koji se ne prepoznaje u radu s u¢enikom u razredu,na realizaciji programa sudjeluje
samo ucitelj, roditelji nisu upoznati s programom. (Pulec, Lah, 2005). Ne bi trebali postojati
,posebni ili specijalni uslovi“ osmisljeni za djecu s poteSko¢ama u razvoju, vec uslovi za u¢enje
kreirani u skladu s potrebama svakog djeteta. Mnogi ucenici sa teSko¢ama u razvoju mogu
pokazati dobre rezultate u u€enju i na polju socijalnih odnosa ako se za njih kreiraju individualni
programi rada i ako se primjenjuje individualni pristup rada u skladu sa njihovim
sposobnostima. Krajniji cilj IOOP-a jeste maksimiziranje Skolskih postignuca djeteta/ucenika i

njegovo osposobljavanje za kvalitetan i samostalan zivot u zajednici.
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Prilozi

Prilog 1.
INDIVIDUALIZIRANI ODGOJNO OBRAZOVNI PROGRAM (I00P)1

nastavni predmet: Sk.god:

pocetak i trajanje primjene programa:

IME | PREZIME UCENIKA:

datum rodenja
razred:
broj u¢enika u razredu:

IME | PREZIME NASTAVNIKA: , STRUCNI SURADNIK

IME | PREZIME (druge osobe koje stalno/povremeno sudjeluju i uloga):

CASOVI/DANI ugenika po sedmici u nastavi) i DRUGIM AKTIVNOSTIMA (izvannastavne,

izvanSkolske i dr.):

INICIJALNA PROCJENA : navesti sazeto osobitosti Skolskog u¢enja (sposobnosti, viestine, potrebe, interese,
predznanja) zna€ajna unutar nastavnog predmeta
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Mjes
ec

Sadrzaj edukacije

(podrucja/
teme/kljucni pojmovi)

Cilje/evi za ucenika/cu

(obrazovna postignuda)

Aktivnosti za
ucenika/cu

Strategije podrske

(prilagodba metoda,
sredstava, oblika,
postupaka, zahtjeva)

Ostvarene
zadace
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Pracenje i procjena postignuca ucenika u IOOP (saZeti prikaz postignuca na kraju polugodista, sk.god.)

Sudjelovanje ucenika i samovrednovanje (osvrt na uklju¢enost ucenika u izvedenim oblicima rada,
nastave, motiviranost ucenika/ce i dr.)

Ukljuéivanje roditelj/staratelja (osvrt na uklju¢enost roditelja/staratelja/pomocénika, osvrt na strategije
rada kod kuce, priprema aktivnosti za potrebe skole)

Preporuke za nastavak rada (uspjesne strategije i napredak ucenika, razlozi o kojima treba voditi brigu,
sljedeci koraci):

Potpis odgovornih osoba Skole: uditel], stru¢ni suradnik Potpis roditel]:
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Prilog 2.

LISTA PROCJENE OSOBITOSTI SKOLSKOG UCENJA
u §k.god. /

Ucenik

Dob:

Razred:

Osnovna/srednja Skola

Ime i prezime nastavnika

Predmet

Redovnost pohadanja nastave:

Program podrske:

1. A) individualizacija ciljeva/obrazovnih postignuca (opseg i dubina sadrzaja)
B) individualizacija didakticko-metodickih postupaka

2. Opservacija

Razvojne osobitosti izraZene na podrudju:
[percepcije

[Jmisljenja

[Jgovora

[paznje

[Jkoncentracije

[Jpamcenja

[Imotorike

[Jemocija

[Jponasanja
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Osobitosti Skolskog ucenja

KOMUNIKACIJSKE VJESTINE

Rjecnik i bogadenje jezi¢nog izraza

[siromasan rje¢nik, oskudno usvajanje novih pojmova

['rje¢nik na jednostavnoj razini, otezano proSirivanje novih pojmova

[rje¢nik svakodnevne komunikacije, djelomicno usvojeni pojmovi

[uglavnom usvojeni potrebni nazivi i njihovo razumijevanje

[bogat rjecnik, usvojeno predvideni pojmovi

Postoji li potreba:

[za uvodenjem slikovnog rje¢nika

[za reduciranjem predvidene koli¢ine novih pojmova

[za slikovnom podrskom uz pojasnjavanje novog pojma (pri izlaganju ili uz tekst za Citanje,
zadatak)

["'za vrlo postupnim prosirivanjem novih pojmova

[za ¢e$¢im ponavljanjem kljuénih pojmova

0

Odgovori na pitanja

[Tuglavnom na razini pokazivanja

[Codgovaranje rije¢ima

[Todgovori nepotpunim recenicama

"djelomi¢no potpuni i smisleni odgovori

[potpuni i smisleni odgovori

Postoji li potreba:

[za poticanjem slikom, zvukom, pokretom, dramatizacijom (Sto, tko,kako...)

[za postavljanjem usmjerenih pitanja

[1za zapoCinjanjem odgovora uz u¢enikovo ponavljanje i nastavljanje odgovora

[za dopunskim pitanjima

[za jednostavnom i preciznom formulacijom pitanja

Povezano usmeno izraZavanje (prepricavanje, pricanje, opisivanje, izvjestavanje)

"luglavnom na razini odgovora na pitanja

['nepovezano u odnosu na tok

[siromasno, na preskok

[Tuglavnom potpuno u odnosu na tok

[Jpotpuno u odnosu na tok iznoSenja sadrsaja

Postoji li potreba:

[za drugacijim medijem (npr. umjesto teksta slika, zvu¢ni predlozak i sl.)

[Jza davanjem slijeda u vidu slika ili reCenica, isticanjem kljucnih dijelova

[Jza uspostavljenim slijedom nedovrsenih recenica

[za skradivanjem sadrzaja prepri¢avanja (npr. odlomak, sazetak itd.)

[za viSekratnim sluSanjem jednostavnog modela, dopunskim pitanjima

[J

Tehnika ¢itanja (pravilnost, brzina, izraZajnost)

Ine poznaje slova

[I¢ita velika Stampana slova

[I¢ita sva Stampana slova
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[|¢ita Stampana i pisana slova

Iprisutne teskoce u Citanju i pisanju

[nerazvijena tehnika Citanja

" Islabo razvijena tehnika ($¢itavanje, slovkanje, sinteza 2-4 slova)

" djelomiéno razvijena tehnika Citanja (sinteza 4-6 slova)

[uglavnom zadovoljavajuca tehnika Citanja

[dobro razvijene sve kvalitete Citanja

Postoji li potreba:

[za drugom metodom ucenja Citanja, sigurnijim poznavanjem nekih slova

[za postupnijim uc¢enjem slova, upotrebom osjeta dodira, duzom vjezbom

[ za Citanjem tekstova pisanih samo velikim slovima

[za ¢itanjem druge osobe, ¢es¢im konsultacijama s logopedom

[za globalnim/slikovnim ,,itanjem™

" za Citanjem slikovno uredenih recenica s rije¢ima od 2/3-4/5 slova

[za Citanjem vrlo jednostavnih recenica s kra¢im, poznatim rije¢ima do 6 slova

" za uredenjem tiska (jadi tisak, veli¢ina slova, razmaci izmedu rije¢i, odlomaka...)

[za upotrebom orijentira pri ¢itanju, ¢es¢im ¢itanjem kracih, jednostavnih tekstova, odlomaka
obradenih tekstova

[J

Razumijevanje procitanog/gledanog/slusanog

['nerazumijevanje procCitanog/gledanog/slusanog

['razumijevanje poznatih elemenata proc¢itanog/gledanog/slusanog

['razumijevanje bliskih sadrzaja procitanog/gledanog/slusanog

['razumijevanjem bitnih odrednica procitanog/gledanog/slusanog sadrzaja

Postoji li potreba:

[za vidnom, slusnom ili drugom osjetnom podr§kom, promjenom medija

[za reduciranjem sloZenosti sadrzaja koji se Cita, gleda, slusa (duzina teksta, jezi¢no pojmovna
struktura reCenice, broj Cinjenica)

[za usmjeravanjem na bitno, povezivanjem s konkretnim, iz zivota

[za dodatnim pojasnjavanjem ili pou¢avanjem, ¢eS¢om provjerom razumijevanja

[ potpuno razumijevanje proCitanog/gledanog/slusanog

Pamdéenje procitanog/gledanog/sluSanog

' lpamcéenje samo nekih elemenata

[nepovezano pamcenje pro¢itanog/gledanog/slusanog

[ neselektivno paméenje procitanog/gledanog/slusanog

[Ipaméenje bitnih odrednica procitanog/gledanog/slusanog

[Ipaméenje veceg broja Cinjenica i tijeka

[detaljno pamcenje proc¢itanog u odnosu na tijek i sadrzaj

Postoji li potreba:

[ za smanjenjem sadrzaja za pamcenje

[ za uvodenjem dodatne perceptivne potpore

[ za smanjenjem broja ¢injenica, pojednostavljivanjem

[za rastavljanjem sadrzaja na manje cjeline

[za viSekratnim ponavljanjem, primjenom igre, ¢eS¢im ispitivanjem

[ za interesantnijom prezentacijom sadrzaja

[J

Prepisivanje

[ nepotpuno i netacno

[ u manjoj mjeri potpuno i tacno

[djelomi¢no potpuno i taéno
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[J uglavnom potpuno i ta¢no

[ta¢no, potpuno i pregledno

Postoji li potreba:

[] za sigurnijim poznavanjem slova, pravilnijim oblikovanjem slova

[za perceptivnhom prilagodbom (udaljeno$c¢u Sablona za prepisivanje, uredenjem tiska, uredenjem
povrsine i predloska za pisanje)

[ za uvodenjem pomagala za pisanje ili raCunala za pisanje

[za smanjenjem koli¢ine teksta, kopiranjem plana ploce, teksta

[J

Pisanje

[ nepoznavanje slova

Ipisanje Stampanim slovima

_| pisanje pisanim slovima

"I narazini prepisivanja

[na razini dopunjavanja

[na razini odgovora na pitanja

[ djelomi¢no povezano pisanje kraéeg sadrzaja

[Tuglavnom povezano pisanje sadrzaja

[razvijeno samostalno pisanje

Postoji li potreba:

[ za uenjem nekih novih slova, pisanjem velikim Stampanim ili pisanim slovima

[Jza postupnijim ucenjem Stampanih ili pisanih slova

[za slikovnom podrskom

[Iza dopunjavanjem reCenica rijeCima na kraju

| za zapoCetim odgovorom (dio pitanja)za davanjem plana u vidu slika, reCenica, naziva odlomaka

[za poticanjem i usmjeravanjem toka pisanja (pitanja, pokazivanje, model)

[za prilagodbom povrSine za pisanje

BROJENJE, RACUNANJE I MJERENJE (u odnosu na razred )

Poznavanje brojeva i brojenje

['ne poznaje sve obradene brojeve

[poznaje obradene brojeve, broji nepravilnim slijedom

[Jpoznaje brojeve i mehanicki broji

[poznaje obradene brojeve i broji uvijek slijedom

[snalazi se u razli¢itim odbrojavanjima

Postoji li potreba:

[Jza postupnijim ucenjem brojeva

[za duzim vjezbanjima s poznatim brojevima

[za povezivanjem brojenja s konkretnim predmetima iz okruzenja, slikama, simbolima

[Jza postupnim perceptivnim smanjivanjem (odbrojavanje, slikovno predo¢avanje odredene
koli¢ine, simboli)

Racunske operacije zbrajanja i oduzimanja

['nisu usvojene

[Isabira i oduzima bez prelaza

[sabira i oduzima s prelazom

[pismeno sabira i oduzima

_potpuno usvojene

Postoji li potreba:

[Jza baratanjem konkretima (predmetima iz okoline, didaktickim materijalom)
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[Jza skupovnim pristupom (slikovnom prezentacijom)

[za jednostavnijim zadacima, ¢e$¢im vjezbanjem

[za rasClanjivanjem slozenijih zadataka na jednostavnije

[za upotrebom kalkulatora

[J

Racunske operacije mnoZenja i dijeljenja

['nisu usvojene

[usvojena tablica mnoZzenja i dijeljenja samo s nekim brojevima

[Tusvojena tablica mnoZenja i dijeljenja

[Jpismeno mnozZi i dijeli

" Ipotpuno usvojene

Postoji li potreba:

[za uCenje mnozenja i dijeljenja

[za boljim razumijevanjem povezanosti sa sabiranjem i oduzimanjem

[za slikovnim predo¢avanjem racunskih operacija

[za raCunanjem s manjim brojevima, jednostavnijim zadacima

"za duzim vjezbanjima poznatog, upotrebom kalkulatora

[J

Poznavanje mjera i mjerenje

[ne poznaje obradene mjere

[ poznaje samo neke obradene mjere koje nepravilno primjenjuje

" neke obradene mjere pravilno primjenjuje uz usmjeravanje

[lsamostalno primjenjuje neke obradene mjere

[Juspjes$no primjenjuje naucene mjere u nastavnom radu

Postoji li potreba:

[za poznavanjem svih mjera i svih mjernih jedinica

[za raCunanjem s mjernim jedinicama

[Jza postupnijim ucenjem, duzim i viSekratnim vjeZbanjem

[za povezivanjem s konkretnim potrebama zivota (kupovina, kuhanje, uredenje prostora, izrada
predmeta, planiranje aktivnosti u vremenu

0

PRAKTICAN RAD

Izvodenje prakti¢nog rada

['nesamostalnost u izvodenju prakti¢nog rada

[lizvodenje jednostavnog prakti¢nog rada uz pomo¢ i usmjeravanje

[lizvodenje jednostavnog prakti¢nog rada po radenom modelu

[rad po etapno zadanim uputama

[samostalnost u jednostavnijim oblicima prakti¢nog rada

[samostalnost u prakti¢nom radu

Postoji li potreba:

[za stalnom tudom pomo¢i i usmjeravanjem (vrsnjak, asistent)

[za prilagodbom prostora, pomagala i sredstava

[za izvodenjem rada uz promatranje modela po etapama

" za slikovnim prikazom klju¢nih etapa rada, pisano datim etapnim uputama

[za demonstracijom po koracima ili skiciranjem

[za CeS¢im ponavljanjem istih radnih operacija/istog prakti¢nog rada

SluZenje tehni¢kim i radioni¢kim priborom

[ne sluzi se priborom

[sluzi se priborom samo uz pomoc¢

[skicira ono $to je potrebno nacrtati ili nainiti priborom

[sluzi se pravilno samo odredenim priborom
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[Isluzi se razli¢itim vrstama pribora precizno i ta¢no

Postoji li potreba:

" Iza tudom pomoc¢i pri upotrebi pribora

[za upotrebom specificnog pribora

[Jza ¢eS¢om demonstracijom upotrebe odredenog pribora

[za demonstracijom po koracima ili skiciranjem

[za viSe vjezbanja u upotrebi pribora

Informati¢ka pismenost

[Ine koristi se rac¢unalom

[ koristi se racunalom samo za igre

[koristi se raCunalom i za pisanje

[koristi elektroni¢ku postu i Internet uz podrsku

[Jsamostalno koristi u¢ene racunalne programe i Internet

Postoji li potreba:

[za uporabom racunala radi jaCanja paznje, pamcenja, koncentracije i smanjivanja hiperaktivnosti
uz pomo¢ igrica i programa za djecu

[za uporabom racunala radi u€enja slova, brojeva, Citanja i pisanja

[za raCunanja, razvoj komunikacije

" 1za demonstracijom po kKoracima ili skiciranjem

[J

VJESTINA ORIJENTACIJE

Orijentacija u vremenu

[dezorijentacija u vremenu

[Jorijentacija u odnosu na dan

[Jrazvijena tjedna orijentacija

[Jorijentacija u odnosu na mjesece

[uspjesno snalazenje na kalendaru

[orijentacija u odnosu na duza vremenska razdoblja

[Jpotpuno razvijena vremenska orijentacija

Postoji li potreba:

[za povezivanjem aktivnosti s pojedinim dijelovima dana (sata)

"Iza planiranjem aktivnosti u tjednu po danima

[za planiranjem aktivnosti u mjesecu

[za biljezenjem (pisanjem, crtanjem) vaznih dogadaja

[za dnevnim utvrdivanjem i analizom datuma

[za slikovnim predocavanjem toka vremena (jednostavne vremenske crte dopunjene rije¢ima i
slikama)

Orijentacija u prostoru-kretanje i sredstva predo¢avanja

[ dezorijentacija u prostoru

[Jorijentiranost u neposrednoj poznatoj okolini

[Jorijentiranost u poznatoj okolini

[djelomi¢no razvijena orijentacija u prostoru

[Ju ve¢oj mjeri razvijena orijentacija u prostoru

[Jrazvijena orijentacija u prostoru

Postoji li potreba:

[za postupnim usvajanjem prostornih odnosa od jednostavnijih ka slozenijima uz Cesta prakti¢na
ponavljanja manipuliranjem predmetima i kretanjem u poznatom uzem prostoru

[za postupnim usvajanjem prostornih odnosa na sredstvima predo¢avanja
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[Jza boljim upoznavanjem i snalazenjem u prostoru neposredne i Sire okoline

[za raS¢lanivanjem, objasnjavanjem uputa i stalnim vjezbanjem

Orijentacija u prostoru-radne povrSine

[dezorijentacija na radnoj povrSini

[ potreban stalni nadzor i usmjeravanje u pravilnom snalazenju

[ povremeno potrebna kontrola i usmjeravanje

[ Ipotrebno davanje upute u 0dnosu na nove etape rada

[Jorijentiran u odnosu na radnu povrsinu

Postoji li potreba:

[za stalnim usmjeravanjem na raspored i upotrebu radne povrsine

[za obiljezavanjem odredenog rasporeda na radnoj povrsini

[za povremenom kontrolom i nadzorom pri upotrebi radne povrSine

[za davanjem uputa prema etapama rada

[za jaCanjem odgovornosti i samodiscipline

STRATEGIJE UCENJA

Organizacija ucenja

[ potpuna nesamostalnost u u¢enju

[ potrebna stalna pomo¢ i usmjeravanje

[potrebna povremena pomo¢ i usmjeravanje

[Juglavnom uspjesno organiziranje sadrzaje i nacina ucenja

[uspjesnost u samostalnom ucenju

Postoji li potreba:

[prilagodbom sadrzaja/zadataka za ucenje (duzina teksta za ucenje, broj Cinjenica, jezicni izraz,
broj, tezina, slozenost zadataka, jasnoc¢a uputa)

[prilagodbom tiska, slika, karata, shema, tablica, pomagala

[ja¢anjem samopouzdanja i motivacije (mogucnost uspjesnosti, pohvale)

[Nzajedni¢kim dogovorom s ucenikom i roditeljem o planu samostalnog rada u skoli i kod kuce, za
odredenom strukturom i pravilima pri radu

Odnos prema uéenju

[nezainteresiranost za ucenje

['minimalna motivacija za uéenje

[linteres samo za one sadrzaje uCenja koji se usvajaju bez teskoca

['motivacija samo za neke uceniku zanimljive sadrzaje

[Jdjelomi¢na motiviranost za sve sadrzaje

['motivacija da se nauci za $to bolju ocjenu

[visoki stupanj motivacije

Postoji li potreba:

[postavljanjem zadataka na uceniku interesantan nacin

[Juvodenjem pomagaca u rjeSavanju tezih zadataka (vr$njak, asistent)

['vrednovanjem manjih postignuéa

v v r

[1¢es¢im pracenjem i vrednovanjem

[Tupoznavanja s rasporedom (planom) rada i ocekivanjima

[Jpoticanjem i isticanjem aktivnosti u kojima je ucenik uspjesan

['smanjivanjem zahtjeva

Primjena pravila, definicija
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[nepoznavanje ucenih pravila, definicija

[Tuopce se ne rabe naucena pravila, definicije

" koristenje samo nekih (temeljnih) pravila, definicija

[Juglavnom se primjenjuju naucena pravila, definicije

[Jprimjenjuju se sva naucena pravila, definicije

Postoji li potreba:

[ nizom razinom poucavanja i ucenja

[za dodatnim pojasnjavanjem uz zorno prikazivanje

[J¢es¢im ponavljanjem pravila neposredno pred rjeSavanjem zadatka

[pojasnjavanje primjerom prije rjeSavanja, uvodenjem u postupak

[za isticanjem pravila prije svake primjene

Nacin rjeSavanja zadataka

[Ine rjeSava zadatke

[rjeSavanje jednostavnih zadataka

[rjeSava zadatke uz etapne upute (u koracima)

[rjeSavanje radenih zadataka

[rjeSavanje zadataka po nau¢enom modelu, poznatog tipa

[uspjesno rjesavanje razliCitih vrsta zadataka

Postoji li potreba:

[dokazivanjem, upucéivanjem i usmjeravanjem, promjenom upute

[konkretiziranjem putem stalne podrske

[Jpreispitivanjem zahtjeva (u odnosu na koli¢inu, slozenost, vrijeme rjeSavanja)

[proradom etapa prije rjeSavanja zadataka, promjenom zadataka

[ras¢lanjivanjem slozenih zadataka na njegove logicne sastavnice

J

USVOJENOST | ISKAZIVANJE ZNANJA

Dostignute razine znanja (u odnosu na nastavni predmet)

[temeljna znanja nisu usvojena

[poznavanje nekih ¢injenica koje se ne povezuju

[reproduktivno usvajanje sadrzaja i primjena prema poznatom modelu

[Jprimjena sadrzaja bliskih svakodnevnom zivotu

[Tuspjesnost u usvajanju obradenih sadrzaja, uz usmjeravanje

[Tuglavnom uspjesno usvajanje sadrzaja

[produktivno ovladavanje obradenim sadrzajima

Postoji li potreba:

[za preciznijim i odredenijim definiranjem dostiznih ciljeva i aktivnosti ucenika

[za preispitivanje postupaka prilagodbe sadrzaja

[1za drukéijom prilagodbom metoda, pristupa, sredstava, oblika i zahtjeva u radu

[za ve¢om koli¢inom prakti¢nog rada ucenika, uvazavanjem stila ucenja

[za razmatranjem primjerenosti na¢ina provodenja pracenja, vrednovanja i ocjenjivanja (vrste
ocjenjivanja, ocjenjivacke aktivnosti)

[J

Nadin iskazivanja znanja

[Tusmeno uz stalno usmjeravanje i podrsku

[Jpismeno na jednostavnoj razini uz podrsku

[dozirano usmeno i pismeno uz usmjeravanje

[lusmeno i pismeno uz poticaj

[luspjes$no usmeno iskazivanje znanja

[uspjes$no usmeno i pismeno iskazivanje znanja
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Postoji li potreba:

[za ve¢om zastupljenoséu usmenog iskazivanja znanja (uz usmjeravanje, dodatna pitanja,

prilagodbu metoda i zahtjeva)

[za pismenim iskazivanjem znanja (uz prilagodbu strategija i zahtjeva u rjeSavanju zadataka)

[za ve¢om zastupljenoscu prakti¢nog rada (samostalno, u skupini uz poticaje i podrsku)

[za jaCanjem samopouzdanja i usvajanjem tehnika iskazivanja znanja

SOCIOLOSKI OBLICI RADA

['ne prihvaca rad u grupi

[drugi ucenici ne prihvacéaju rad s njim/njom

[Iradi samo s kime zeli

['povremeno se ukljucuje u zajednicki rad (u paru, grupi)

[Juglavnom prihvaca razne oblike zajednickog rada

[ ukljucuje se u sve oblike zajednickog rada

Postoji li potreba:

[za jaCanjem motivacije i samopouzdanja

[za postavljanjem zadataka koji dovode do uspjesnosti

[za ve¢om zastupljenos$cu individualnog rada

[za radom u paru (vrSnjak, asistent)

[za detaljnijim upoznavanjem sa zahtjevima i ocekivanjima

[za utjecajem na vr$njake iz razreda u pogledu prihvacanja i podrske

[J
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Prilog 3.

IDENTIFIKACIJA | MJERENJE SPOSOBNOSTI DJETETA
u §k.god.  /

Ucenik
Dob
Razred
Osnovna/srednja Skola
Ime i prezime nastavnika
Predmet
Redovnost pohadanja nastave

Upute za ispunjavanje tabele:

4 poena - SPOSOBNOST bez ogranic¢enja

Sva 3 kriterijuma u realizaciji aktivnosti su STALNI.

1. EFIKASNOST: trajanje i preciznost u realizaciji aktivnosti

2. UDOBNOST: racionalno izvrsavanje fizickog i/ili psihi¢kog napora tokom realizacije aktivnosti
3. BEZBJEDNOST: fizicka i/ili ekonomska bezbjednost tokom aktivnosti

3 poena - SPOSOBNOST s laksim ogranic¢enjem

Aktivnost NIJE poremeéena.

Pomagala NISU potrebna.

ALl, realizacija jednog od 3 kriterijuma nije STALNA.

1. EFIKASNOST: trajanje je duZe nego za uobicajenu realizaciju (fizicko ili psihicko ustezanje)

2. UDOBNOST: uz aktivnost vremenom se javlja fizicki i/ili psihi¢ki napor veéi nego za uobicajenu
realizaciju

3. BEZBJEDNOST: aktivnost se realizuje u nizim bezbjednosnim uslovima (fizicki ili ekonomski
uslovi) nego za uobicajenu realizaciju

2 poena -SPOSOBNOST UMJERENO UMANIJENA
Aktivnost se PONEKAD otezano odvija.

Pomagala su PONEKAD potrebna u nekim situacijama:

- tehnic¢ko pomagalo ili trece lice

- psiholoska podrska ili stimulacija

- povremeni nadzor

- PROMIENA U 1ZVRSENJU AKTIVNOSTI radi kompenzacije:
- velika usporenost

- disproporcionalan fizicki ili psihicki napor

1 poen- SPOSOBNOST JAKO UMANIJENA
- lzvodenje aktivnosti je REDOVNO otezZano.
- Pomagala su UVIJEK POTREBNA u brojnim prilikama.

0 poena -TOTALNA ONESPOSOBLJENOST
Bez obzira na pomagala, aktivnost se UVIJEK i POTPUNO i u svim prilikama NE izvodi.
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N°

kt

SPOSOBNOSTI DJETETA

INTELEKTUALNE SPOSOBNOSTI

1 11 SPOSOBNOST FIKSIRANJA PAZNJE NA JEDNU AKTIVNOST
2 1.2 SPOSOBNOST SVJESNOSTI | PREPOZNAVANJA DUUELOVA TUJELA
3 1.3 SPOSOBNOST KORISTENJA INFORMACIJA VEZANIH ZA PROSTOR

(razlikovanje desne od lijeve strane)

4

14

SPOSOBNOST KORISTENJA INFORMACIJA VEZANIH ZA VRIJEME

(planirati vrijeme, poStovati rokove ...)

5 1.5 SPOSOBNOST UCENJA KONKRETNIH PROCEDURA ++

6 1.6 SPOSOBNOST UCENJA APSTRAKTNIH PROCEDURA ++

7 1.7  SPOSOBNOST PAMCENJA INFORMACUA ++

8 1.8 SPOSOBNOST RIESAVANJA APSTRAKTNIH PROBLEMA

9 1.9 SPOSOBNOST RJIESAVANJA KONKRETNIH PROBLEMA

10 1.10 SPOSOBNOST RIESAVANJA BROJCANIH ZADATAKA

11 1.11 SPOSOBNOST ANTICIPIRANJA

12 1.12 SPOSOBNOST STVARANIJA, ZAMISLJIANJA

13 1.13 SPOSOBNOST ANALIZIRANJA KONKRETNE SITUACIJE

14 1.14 SPOSOBNOST IZVJESTAVANJA O SVOM RADU
GOVORNE SPOSOBNOSTI

15 2.1 SPOSOBNOST USMENOG IZRAZAVANJA

16 2.2 SPOSOBNOST PISMENOG IZRAZAVANJA

17 2.3 SPOSOBNOST RAZUMIJEVANJA USMENIH INFORMACIJA
18 2.4 SPOSOBNOST RAZUMIJEVANJA PISMENIH INFORMACIJA
19 2.5 SPOSOBNOST RAZUMIJEVANJA NEVERBALNIH INFORMACIA
20 2.6 SPOSOBNOST PRILAGODAVANIJA SAGOVORNIKU
PONASANIJE

21 3.1 SPOSOBNOST DONOSENJA ODLUKA

22 3.2 SPOSOBNOST PREUZIMANIA INICIJATIVA

23 3.3 SPOSOBNOST UPORNOSTI

24 3.4 SPOSOBNOST STRPLIVOSTI

25 3.5 SPOSOBNOST SAMOSTALNOG RADA

26 3.6 SPOSOBNOST TIMSKOG RADA

27 3.7 SPOSOBNOST PREUZIMANJA SVOJIH OBAVEZA

28 3.8 SPOSOBNOST ZA SNOSENJE ODGOVORNOSTI

29 3.9 SPOSOBNOST USPOSTAVLIANJA SOCIJALNIH VEZA

30 3.10 SPOSOBNOSTI PREDSTAVLIANJA

(predstavljanje sebe, samopouzdanje...)

31

3.11

SPOSOBNOST POSTOVANJA AUTORITETA, PRAVILA

32

3.12

SPOSOBNOST ZA OCUVANJE LICNE | BEZBJEDNOSTI DRUGIH

33

3.13

SPOSOBNOST PRILAGODAVANJE SITUACJAMA UCENJA

34

3.14

SPOSOBNOST SLUSANJA (usmjeravanja paznje ka porukama)

35

3.15

SPOSOBNOST KONTROLE IMPULSIVNOSTI

€ULO | PERCEPCIJA

36 4.1 SPOSOBNOST ZA ODRZAVANJE TJELESNE RAVNOTEZE
37 4.2 SPOSOBNOST VIDENJA DETALIA MALIH DIMENZUJA

38 4.4 SPOSOBNOST VIDENJA BOJA

39 4.5 SPOSOBNOST VIDENJA OBIMA, PROSTORA | POKRETA
40 4.6 SPOSOBNOST PRILAGODUIVOSTI NA JACINU SVJETLOSTI
41 4.7 SPOSOBNOST DISKRIMINACIJE RAZNIH ZVUKOVA

42 4.8 SPOSOBNOST ORINENTACIE PREMA SLUHU

43 4.9 SPOSOBNOST PERCEPCIJE UKUSA

44 4.10 SPOSOBNOST PERCEPCIE MIRISA
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45 4.11 SPOSOBNOST PERCEPCIJE KONTAKATA JEDNOM RUKOM

46 4.12 SPOSOBNOST PERCEPCIJE KONTAKATA S OBJE RUKE

MOTORNE SPOSOBNOSTI

47 5.1 SPOSOBNOST ODRZAVANJA U SIEDECEM POLOZAJU

48 5.2 SPOSOBNOST ODRZAVANIJA U STOJECEM POLOZAJU ++

49 5.3 SPOSOBNOST ZA CUCANJE/POLOZAJ NA KOLJENIMA ++

50 5.4 SPOSOBNOST PROMJENE POLOZAJA: SJEDECI STOJECI CUCECI ++
51 5.5 SPOSOBNOST POKRETA GLAVE (fleksija, ekstenzija, rotacija, ...) ++
52 5.6 SPOSOBNOST POKRETA TRUPA (fleksija, ekstenzija, rotacija, ...) ++
53 5.7 SPOSOBNOST POKRETA GORNJEG UDA (rame, lakat, podlaktice) ++
54 5.8 SPOSOBNOST POKRETA OBA GORNJA UDA (bilateralni pokreti) ++
55 5.9 SPOSOBNOST HVATANJA RUKOM (pribliziti, uhvatiti, pustiti predmet)
56 5.11 SPOSOBNOST PRINOSENJA USTIMA

57 5.12 SPOSOBNOST KOREKTNE UPOTREBE NEKOG PREDMETA U

JEDNOSTAVNIM ILI SLOZENIM AKTIVNOSTIMA

58 5.13 SPOSOBNOST KOORDINACIJE POKRETA GORNJIH UDOVA

59 5.14 SPOSOBNOST MICANJA JEDNE NOGE (kuk, koljeno, ¢lanak, prsti)
60 5.15 SPOSOBNOST MICANJA DVIJE NOGE (BILATERALNI POKRETI) ++
61 5.16 SPOSOBNOST HODA, PREKORACENIJA ++

62 5.17 SPOSOBNOST PENJANJA/SPUSTANIJA ++

63 5.18 SPOSOBNOST TRCANJA ++

64 5.19 SPOSOBNOST PODIZANJA | NOSENJA PREDMETA — TERETA

TOLERANCIJA | OTPOR

65 6.1 TOLERANCIA NA TERMICKE PROMJENA

66 6.2 TOLERANCIJA NA SVIETLO

67 6.3 TOLERANCIJA NA BUKU

68 6.4 TOLERANCIJA NA VLAZNOST

69 6.5 TOLERANCIJA NA ALERGOGENE SUPSTANCE (prasina)

70 6.6 TOLERANCIJA NA PATOGENE SUPSTANCE (virusi, bakterije...)
71 6.8 OTPORNOST NA DUZI FIZICKI NAPOR

72 6.9 OTPORNOST NA DUZI MENTALNI NAPOR
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